PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUDOS
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ECONOMICO-SEDES
Avenida Celidinio Neto, n® 241 - Centro — CEP: 17120-013
Fone/Fax: ( 14 ) 3262-0668 - Agudos — Sio Paulo
e-mail: sedes @ agudos.sp.gov.br

POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RELATORIO TECNICO MONITORAMENTO E A AVALIAC.&.&L ANO: 2024
_ Data da Visita: 23/05/2024

= ltientiﬂcm;ﬁn:

Associaciio: Associagdo de Amigos de S_an;:: Antbnio - SAPSA
CNP]J: 44.449.569/0001-04

Endereco: Avenida Joaquim Ferreira Souto, n® 505 - Centro
Email: sapsaae @ vahoo.com.br

Telefone: (14) 3261-1630

Responsavel Legal pela Associacio: Dirceu Bombonatt

Técnico Responsével: Magda Cristina Ledo Paludeto
Mandato da Diretoria Executiva: 2024 a 31/12/2026
Recurso Recebido em 2024:

( X ) Municipal ( X ) Estadual (X) Federal

2 - Parimetros normativos e requisitos para atuacao de uma OSC no SUAS

a) Tipo de Organizacgoes da Sociedade Civil no SUAS: De Atendimento

b) Atua em conformidade a Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais: Sim

¢) Executa agdes de cariter continuado, permanente e planejado: Sim

d) Assegura que as ofertas sejam prestadas na perspectiva da autonomia e garantia de direitos
dos usudrios e a garantia do processo participativo: Sim

e) Garantia da gratuidade e a universalidade em todas as ofertas socioassistenciais: Sim

f) Possuir profissionais contratados e responsaveis pela execugiio do servico socioassistencial de
acordo com a Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia
Social - NOB-RH/SUAS e orientacoes técnicas de cada servico: Sim

g) Manter didlogo, trocas e reunides continuos com os Centros de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS), porta de entrada do SUAS e responsivel pela coordenagio das acbes
socioassistenciais nos territérios: em revisio

h) Prover informacbes requeridas pela gestdo local para subsidiar o processo de
acompanhamento, monitoramento da vigilincia social e preenchimento dos sistemas de
informacio da Rede Suas como o Cadastro Nacional de Assisténcia Social (CNEAS): Sim

2.1 - Niveis de Reconhecimento da OSC no Suas:
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1* Nivel - Inscrigio no CMAS: Inscrito como Organizacao de Assisténcia Social

N° de inscrigio no CMAS: 03 Data: (05/09/1998

Art. 15, A inscrigdo das entidades ou organizagies de Assisténcia Social, dos servigos, programas, projetos ¢
beneficios socioassistenciais € por prazo indeterminado.

§ I° A inscrigdo poderd ser cancelada a qualguer tempo, em case de descumprimento dos requisitos,
garaniido o direito 4 ampla defesa e ao contraditirio.

§ 2 Em caso de cancelamento da inscrigdo, o Conselho de Assisténcia Social deverd encaminhar, no prazo
de cince dias dgreis, cdpia do ato cancelatdrio ao drgdo gestor, para providéncias cabiveis junto ao Cadasiro
Nacional de Entidades de Assisténcia Social -CNEAS a que se refere a alinea i, do inciso I, do art. 11 desta
Resolugdo e demais providéncias. (Resolugdo CNAS n® 14, de 15 de maio de 2014)

2" Nivel - CNEAS: ( X )sim ( )nio Cadastro Concluido: 15/03/2019
3° Nivel - CEBAS: ( X )sim ( )ndo Vigéncia: 13/07/2020 até 31/12/2026

3 — Descrigdo do Objeto:

Servigo: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adultos de 30 a 59 anos - SCFV
Protegio: Protegio Social Bdsica

Meta de Atendimento: 50

Numero de Atendidos no dia da visita: 54

4 — Analise dos aspectos da qualificaciio do servico, recursos humanos e materiais, bem como a
estrutura fisica:

A Associagdo estd qualificada como Organizagio da Sociedade Civil — OSC, estd inscrita no Conselho
Municipal de Assisténcia Social — CMAS e executa um Servigo Socioassistencial conforme a
Tipificagio Nacional do Servigos Socioassistenciais (Resolugio CNAS n° 109/2009).

A Associag@o possui estrutura fisica adequada para a oferta do servigo, bem como é compativel & meta
de atendimento estabelecida no Plano de Trabalho Anual. Possui sala de atendimento individualizado,
sala de atividades coletivas e comunitdrias e instalacdes sanitdrias, com adequada iluminagio,
ventilagdo, conservagdo, privacidade, salubridade e limpeza, conforme aponta a tipificagio,
envolvendo ainda um veiculo adquirido através da Organizagio PRO-VIDA.

A Equipe de Referéncia do SCFV estd adequada, a mesma estd composta por Assistente Social,

Psicéloga, Educadora Social e Facilitadores de Oficina.
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5 — Prestacio de Contas:
A Prestagio de Contas é realizada semestralmente, conforme estabelecido também no Plano de
Trabalho. O Extrato do Parecer Conclusivo serd publicado e encaminhado via ldoc para a OSC e

CMAS.

6 — Conclusio:

Constatou-se que a Associagdo, possui estrutura fisica, recursos materiais ¢ humanos para a execugao
do servigo socioassistencial da Protegdo Social Bisica.

Constatou-se ainda que o servigo jd atingiu a meta estabelecida para o atendimento, salientando a
importancia de cumprir a faixa etdna estabelecida na tipificacio.

Sabemos que a Associacdo foi fundada em 12/06/1972, sua finalidade sempre foi atuar na assisténcia
social, porém iniciou suas agdes antes da assisténcia social ser reconhecida como politica publica.
Portanto a mesma vem todos esses anos buscando realizar o reordenamento de suas agdes afim de
acompanhar a construgio do SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social.

Ressaltamos que desde 2023 a associagio reorganizou a modalidade da oferta de servigos, ou seja, a
mesma rompeu com a perspectiva de alcancar o objetivo do Programa de Qualificagio e Geragio de
Renda e reordenou seus cursos para a execugido de oficinas do SCFV, bem como a forma de acolhida e
a implantagio de um novo prontudrio, visando alcangar o objetivo do servigo socioassistencial. O
desafio no momento para a associagfio € buscar consolidar o trabalho em grupo garantindo a execugiio
do mesmo com base nos eixos do SCFV.

Destacamos também como avango, a reforma dos banheiros garantindo ainda acessibilidade, a
implantagdo do jardim e horta na drea externa, a reforma do bazar e a revitalizagdo da fachada da
associagdo, apresentando um ambiente mais agradivel, acolhedor e organizado.

O setor de monitoramento e avaligio aponta novas recomendagdes, com o objetivo de buscar o
aprimoramento do SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social.

Ressaltamos gue a nido padronizacio do servico conforme a Tipificacio Nacional dos Servicos

Socioassistenciais (Resolugio CNAS n® 109/2009) poderd causar a solicitacio ao CMAS da andlise
guanto a revisio da inscrigio no referido conselho.

7 - Recomendagies:

7.1 - Recomenda-se a leitura dos documentos relacionados no (anexo I) das consideragdes;
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7.2 — Elaborar o Planejamento das agdes/atividades dos Grupos do SCFV, considerando os eixos que
orientam a execugdo do SCFV (“Eu Comigo”, “Eu com os outros”, “Eu com a cidade”). Este
planejamento deverd compor o plano de trabalho anual (analisar a questdo n® 5, 6, 54, 55, 57, 58 e 59
do Caderno/MC: Perguntas Frequentes-SCFV). E garantir a participagdo de todas as usudrias inseridas no
servico;

7.3 — Nomear os Grupos do SCFV (analisar a questdo n® 47 do Caderno/MC: Perguntas Frequentes-
SCFV),

7.4 — Acolher mulheres encaminhadas pelo CREAS, vitimas de violéncia doméstica afim de inseri-las
no SCFV (analisar a pergunta n® 46 do Caderno: Perguntas Frequentes-SCFV);

7.5 — Solicitar ao Posto do Cadastro Unico, a relagio de beneficidrios do BPC — Deficiente e de

Familias em descumprimento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia e realizar a busca

ativa com o objetivo de inserir os mesmos no SCFV. Tendo como sugestdo iniciar a busca ativa no
territorio de abrangéncia da Associagdo, considerando a faixa etdria estabelecida para o servigo;

7.6— Implantar tabela de dados estatisticos mensal para avaliar as formas de acesso ao servigo. Em
caso de encaminhamentos, os mesmos deverdo ser contabilizados e posteriormente ser o primeiro
documento fixado no prontudrio do usudrio. As procedéncias e forma de acesso deverdo estar em
consondncia com a tipificacdo. (modelo do (f}rg:'m Gestor);

7.7 — Os Recursos Financeiros vinculado para o cofinanciamento do servigo socioassistencial deverd
ser utilizado exclusivamente para a execugdo das agoes e equipe de referéncia do servigo
socioassistencial, conforme o Plano de Trabalho Anual e inscricio no CMAS;

7.8— Quando no Plano de Trabalho em vigéncia, ocorrer alteragdo no quadro de recursos humanos,
cronograma semanal e quadro de aplicagdo financeira, a associagdo deverd informar através de oficio o
Orgdo Gestor ¢ o CMAS, sendo os mesmos responsdveis pela a aprovacio do documento. O érgio
gestor posteriormente informard o Setor de Convénios que € responsivel pelo Termo de Fomento,

7.9 — Orienta fixar na sala de acolhida/recepgdo e sala de atividades um banner com o nome completo
do servigo tipificado;

7.10 — Participar da Agenda de Reunides Técnicas e Campanhas do CRAS, tendo como referéncia a
articulagio da Rede de Protecdio Social Bdsica;

7.11 — Realizar a avaliagdo anual (modelo do Orgio Gestor);
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Observagiio: Nas proximas visitas técnicas e no préximo plano de trabalho serdo verificadas a

realizagdo das recomendagdes citadas acima.

8 — Do Contraditirio e Ampla Defesa:
O Responsdvel legal terd o direito de se manifestar quanto ao exposto neste documento dentro do
prazo de 30 (trinta dias) a contar da data de recebimento do mesmo. A manifestagio deverd ocorrer

através de oficio anexado no sistema 1doc da Prefeitura Municipal de Agudos.

Agudos, 23 de Agosto de 2024

Janaina Cardoso
Assistente Social
Assistente Social - CRESS 32 481

Representante da Comissiio de Avaliagiio ¢ Monitoramento dos Termos de Fomento, Termo de Colaboragio, Convénios e
Contrato de Gestio

Diego Ferreira Pinholato
C.PF. n"024.846.711-56
Coordenador do Setor de Convénios — Gabinete do Prefeito

Representante da Comissio de Avaliagio e Monitoramento dos Termos de Fomento, Termo de Colaboragio, Convénios e
Contrato de Gestio
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ANEXO 1

Consideragoes:

Considerando a Portaria Municipal n® 17.310 de 04/04/2024 que nomeia a Comissdo de Avaliacio e
Monitoramento dos Termos de Fomento, Termo de Colaboragao, Convénios e Contrato de Gestio,
celebrados pelo Municipio no exercicio de 2024,

Considerando a Lei Federal n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993 — Lei Orgénica da Assisténcia
Social (LOAS), que dispde sobre a organizacio da assisténcia social e dd outras providéncias e suas
alteragoes;

Considerando a Resolugio CNAS n® 145, de 15 de outubro de 2004, que aprova a Politica Nacional
de Assisténcia Social (PNAS);

Considerando a Resolugio CNAS n” 130, de 15 de julho de 2005, que aprova a Norma Operacional
Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS);

Considerando a Resolugdo CNAS n” 130, de 15 de julho de 2005, que aprova a Norma Operacional
Bisica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOBRH/SUAS);
Considerando a Resolugio CNAS/CIT n® 7, de 10 de setembro de 2009, Protocolo de Gestio
Integrada de Servigos, beneficios e Transferéncias de Renda no dmbito do SUAS:

Considerando a Resolugio CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009, que aprova a Tipificagio
Nacional de Servigos Socioassistenciais;

Considerando a Resolugio CNAS n° 17, de 20 de junho de 2011, ratifica as categorias profissionais
com ensino superior completo, que devem compor obrigatoriamente as equipes de referéncia,
estabelecidas na NOB-RH/SUAS, e reconhece outras categorias profissionais;

Considerando a Resolugdo CNAS n® 09, de 15 de abril de 2014, ratifica e reconhece as ocupagdes e
as dreas de ocupagdes profissionais de escolaridade de ensino médio e fundamental completos que
compdem as equipes de referéncia do SUAS, prevista na NOB-RH/SUAS:

Considerando a Resolugdo CNAS n° 14, de 15 de maio de 2014, que define os parimetros nacionais
para a inscri¢do das entidades ou organizacdes de Assisténcia Social como dos SErvigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais nos Conselhos de Assisténcia Social:

Considerando a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece o regime juridico das
parcerias entre a Administragio Piblica e as organizagdes da sociedade civil (OSC), em regime de

miitua cooperagdo, para a consecugdo de finalidades de interesse piiblico e reciproco;
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Considerando o Caderno de Perguntas Frequentes — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV)/2022

Considerando a Resolugio CNAS/MDS n° 99, de 04 de margo de 2023, caracleriza 0s usudrios, seus
direitos, suas organizagoes, € sua participagio na Politica Piblica de Assisténcia Social e no Sistema
Unico de Assisténcia Social;

Considerando a Portaria Municipal o® 17.003 de 19 de maio de 2023 que institui a comissdo de
avaliagdo e monitoramenlo em cumprimento aos artigos 38 € 59 da Lei Federal n® 13.019 de 31 de
julho de 2014, e a0 artigo 167, inciso VI da Instrugdo 002/2016 do Tribunal de Contas do Estado de
Sédo Paulo;

Considerando a Resolugio CNAS/MDS n° 95, de 13 de fevereiro de 2023, que estabelece prazo para
as OSC apresentarem a documentagio ao CMAS;

Considerando a Lei Municipal n® 5.743 de 16 de agosto de 2023, dispoe sobre o Sistema Unico de
Assisténcia Social do municipio de Agudos e di outras providéncias;

Considerando o Guia — As Organizagoes da Sociedade Civil e 0 SUAS (SNAS).




