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ESTATUTO SOCIAL DA LEGIAO MIRIM DE AGUDOS.
{consolidado com alteragé_q__AGE em 12/11/2024).

CAPITULO |
Da Denominagéo, Sede e Objetivo

Art. 1°- A Legido Mirim de Agudos - LMA, anteriormente designada Associagdo Civica
Educacional Policia Mirim de Agudos — ACEPMA, fundada por Assembiéia realizada em 27 de
outubro de 1971, com sede na Avenida Joaquim Ferreira Souto n° 937, bairro Santa Cecilia,
nesta cidade de Agudos, Estado de Sao Paulo, passa a regular-se por este Estatuto e pelo
Regimento Interno.

Art. 2°- A instituicdo é uma associagéo civil, pessoa juridica de direito privado, filantrépica, sem
fim lucrativo, de caréater cultural, assistencial e educacional, com duragdo indeterminada, que
congrega adolescentes de ambos os sexos, de 14 anos a 17 anos e onze meses, e auxilia-os na
formag@o moral, civica, intelectual, educacional e profissional, com liberdade e dignidade,
segundo aos principios de amor ao trabalho, de honestidade, de respeito & lei, & patria e ao
préximo.

Art.3°- Tem por objetivo proporcionar aprendizagem a adolescente, visando sua insercao no._
mercado de trabalho formal, o que Ihe possibilitara adequada formagao técnico periSSfézpél, alério |
» § P il g b

de dignifica-io como cidadso e, com isso: S .,'}';‘)-/_5;;';', : 7 \,\“>
LNy S o
I Garantir direito & profissionalizaczo e & protegéo ao trabalho; 1 A GO et
ll.  Contribuir para a formag&o educacional e profissional; L30E 9

. Estimular o adolescente aprendiz a concluir o ensino médio regu!%ﬁv" i
. 2 N & ~
V. Oferecer capacitagso profissional adequada ao mercado local.

§ 1%- Para a consecucéo dos seus objetivos a LMA mantera sede, contratara profissionais e
técnicos visando ministrar cursos/treinamentos/palestras, contard com auxilio de clubes de
servicos e afins, dentre outros meios que se mostrarem indicados e celebrara convénios,
parcerias de cooperagdo, contratos de aprendizagem, com instituicoes congéneres, Poder
Publico, pessoas fisicas e pessoas juridicas.

§ 2°% Tanto na selegdo de ingresso do adolescente na Legido Mirim, como na sua colocagéo no
mercado de trabalho como menor aprendiz, sera levada em conta a avaliagdo técnica feita pela
LMA, através de provas escritas e entrevistas, priorizando-se 0s melhores pontuados, conforme
0s critérios técnicos previamente definidos.

§ 3% O ingresso do adolescente na Legido Mirim e no mercado de trabalho somente se dara
mediante sua aprovagdo nas avaliagdes e provas aplicadas pela equipe técnica da LMA.

§ 4°: A Legido Mirim reservara anuaimente 5 (cinco) vagas para serem providas por adolescentes
oriundos da triagem e avaliagao sccial realizada pela Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social-SEMADS, que poderdo ingressar no Programa Menor Aprendiz para
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atividade pratica na Prefeitura Municipal de Agudos, consoante restar estabelecido no convénio
de fomento celebrado entre a Municipalidade e a Legido Mirim. (alteragdio feita em A.G.O. de
8/11/2022).

Art.4°- No desenvolvimento de suas atividades, a Legido Mirim de Agudos observara, dentre
outros, o principio da legalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, bem
como promovera o bem de todos sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer
outras formas de discriminaggo.

Paragrafo tnico:- O exercicio social da LMA compreendera de 1° de janeiro a 31 de dezembro
de cada ano.

Art.5°- O Regimento Interno da instituicdo, que disciplinara seu funcionamento, eleicao,

procedimento administrativo, dentre outros temas, devera ser aprovado por Assembiléia Geral. ‘

CAPITULO Il
Dos Sécios

Art.6°- O quadro social da instituigdo compde-se Por nimero ilimitado de sécios, dentre pessoas
idéneas, maiores de idade, em pleno gozo de seus direitos, nas categorias:

a) Fundadores - aqueles que Dparticiparam da primeira assembléia de fundagdo da
associagéo;

b) Contribuintes — sao aqueles que colaboram com a LMA mediante pagamento de
contribuicdo em dinheiro;

¢) Beneméritos — sdo aqueles que reconhecidamente pela Diretoria da LMA, prestaram ou
prestam relevantes servigos/doacdes a instituigdo;

d) Honoréarios - sio aqueles que n&o pertencendo ao quadro de socios da LMA, tenham
prestado ou venham a prestar relevantes servicos/doacbes & instituicdo ou tenha
concorrido destacadamente e de forma positiva no progresso e avango da
profissionalizagdo de adolescentes.

Art. 7°- Os sécios da LMA, em quaisquer de suas categorias, n3o respondem solidaria e/ou
subsidiariamente pelas obrigagbes contraidas pela associagdo, ressalvada a responsabilizagdo
criminal.

o
2 v s . S b : wn e, &
Art. 8°- SZo direitos exclusivos dos sécios contribuintes, desde que quites com,guas;\opﬁjgéggze%\
e - x Ak
sociais: AEEN L S et T LY }
| - Votar e ser votado para cargos eletivos: Jon e Wi

s . . \ vt o SV
It - Participar das Assembléias Gerais; ERT O AN

Wl - Sugerir a Diretoria, por escrito, medidas ou providencias qE\exeh‘ft‘e_édér"bela melhoria e
aperfeigoamento da entidade, bem como denunciar irregularidade; ~

IV - Da ampla defesa, se envolvido em procedimento administrativo de penalizagéo e/ou
exclusdo do quadro associativo e,

)
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V - O de se desligar do quadro associativo a qualquer tempo, mediante comunicagao
escrita.

Paragrafo 1°:- Os funcionarios com vinculo empregaticio, direto ou indireto com a LMA
poderao ser s6cios contribuintes da mesma, sendo vedada 3 participagdo dos mesmos na
Diretoria e no Conselho Fiscal da entidade.

Paragrafo 2°:- O ingresso de novo associado dependera da aprovagao da Diretoria da
LMA, ouvida a Comissao responsavel pela admisséo de Novos sécios que emitira parecer,

Art.9°- Sdo deveres dos sécios:

. Cumprir as disposicdes estatutarias e regimentais, em especial pagar a mensalidade:
Il.  Acatar as determinagdes da Diretoria e as resolucdes das Assembléias:
. Zelar pelo decoro e bom nome da instituigdo.

Art.10°- O sécio que infringir o presente estatuto ficard sujeito a procedimento
administrativo, com direito a ampla defesa, passivel de adverténcia, suspensdo ou
exclus&o do quadro associativo, tudo conforme disposto no Regimento Interno.

CAPITULO III
Da administraggo

Art.11- A administragéo da entidade se dara por:

. Assembléia Geral;
il. Diretoria:
lll.  Conselho Fiscal.

Art.12- A Assembléia Geral, ordinaria ou extraordindria, é érgio soberano de decisdo e se

constitui dos sdcios contribuintes que a ela comparecem, em pleno gozo de seus direitos
estatutarios e quites com suas contribuigbes.
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Art.13- Compete a Assembléia Geral:
Eleger a Diretoria e 0 Conselho Fiscal;
Aprovar o Estatuto, o Regimento Interno, suas alteragdes e reformas;

Autorizar venda, permuta, doagdo, hipoteca ou oneracdo de bens patrimoniais e
contratagdo de empréstimos:

Apreciar relatério de atividades e prestagao de contas da Diretoria €,
Decidir sobre a extingao, fuséo, transformacdo ou alteragéo de denominagio da entidade.

Art.14- A Assembléia Geral realizar-se a ordinariamente duas vezes por ano, no me de
fevereiro para apreciar relatério de atividades e prestagdo de contas do ano anterior e no
més de outubro para eleigao da Diretoria e Conselho Fiscal.

Art.15- A Assembléia Geral realizar-se-2 extraordinariamente, sempre que convocada pela
Diretoria, Conselho Fiscal ou por requerimento de um tergo dos sécios contribuintes quites
com suas obrigagées sociais.

Art.16- A convocacgdo da assembléia geral seré feita por meio de edital onde constem os
assuntos a serem discutidos, afixado na sede da instituicdo, publicaggo na imprensa local,
por circulares ou por meio eletrdnico/digital, com antecedéncia minima de dez (10) dias da
realizacdo da reunido.

§ 1°:- Qualquer assembléia instalar-se-a e deliberard em primeira convocagdo com a
maioria absoluta de seus sdcios contribuintes e, na falta desse quorum, trinta (30) minutos
depois, com no minimo 1/3 (um tergo) dos sécios presentes, inclusive para eleicio de
diretoria, conselho fiscal e apreciacéo de contas.

§ 2°- O quorum minimo exigido para que em assembléia geral se delibere sobre a
extincao e destinagdo do patriménio da LMA & de 2/3 (dois tergos) dos sécios
contribuintes, em dia com suas obrigagdes sociais.

47N

i : . R S

Art.17- A diretoria serd constituida por um presidente, um vice- prespgrﬁggpnrheﬂ‘()\ e
< . . . : A ST e e R

segundo secretarios, primeiro e segundo Tesoureiros, com mwaﬁndato:,dq‘:fdﬂvois‘iz(m’-aqg?
permitida uma reelei¢cdo consecutiva. e otite W

Paragrafo unico:- O servico prestado pelos membros da difettfﬁgﬂe,; do_conselho fiscal é
de natureza voluntaria, sendo vedado 3 entidade fazer-lhes b\ag?ﬁjgﬁvtb efou contrata-los,
ndo podendo, ainda, entre os mesmos haver vinculo de parentesco.

Art.18- Compete & Diretoria:

| - Elaborar Planejamento Anual de Atividades e executa-lo, bem como cronograma de
reunioes;
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it - Prestar contas & Assembléia Geral das atividades e dos recursos financeiros
movimentados;

lll- Prestar contas ao ente publico da destinagéo da verba dele recebida, observando
com rigor o prazo e exigéncias formais;

IV - Por seu Presidente, firmar convénio, termo de cooperagdo, contrato e outros
instrumentos afins que visem aporte financeiro para cumprir o objetivo da entidade;

V - Zelar pela manutengéo da sede e dos bens patrimoniais e,

VI - aprovar o ingresso de novo associado.

Art.19:- Compete ao presidente:

I - Representar a Associagéo ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente;

Il - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno;

HI - Convocar e presidir as Assembléias;

IV - Convocar e presidir as reunides de Diretoria;

V - Coordenar e delegar atividades aos membros da Diretoria;

VI - Exercer o voto de desempate;

VII - Apresentar em Assembléia 0 programa de atividades previsto e o realizado, com
prestacdo de contas dos recursos despendidos para apreciagdo do Conselho Fiscal e
aprovacgao pelo 6rgdo soberano da entidade;

VIl - Administrar e coordenar o programa de insergéo de legionarios no mercado formal de
trabalho, mediante critérios técnicos de avaliagdo da LMA que assegure prioridade de
contratacéo aos legionarios de melhor pontuacéo e,

IX — Assinar cheque em conjunto com o tesoureiro e correspondéncias com o secretario;

X — autorizar o empréstimo e/ou locag@o temporaria da sede, de moveis, utensilios e/ou
pertences da entidade e,

Xl — nomear Comissdes, compostas por associados, inclusive integrantes da Diretoria e/ou
do Conselho Fiscal, para auxiliar a Diretoria na condugdo de assuntos de interesse dos
legionarios, relativos a informatica, treinamento e reciclagem profissional, satde, esporte e
entretenimento, cultura, dentre outros e,

XVII - Admitir e demitir funcionarios, contratar profissionais/técnicos e/ou pessoa juridica
necessarios ao objetivo da associagéo.

Art.20- Compete ao Vice Presidente:

I - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

Il - Assumir o mandato, em caso de vacancia; ’x
- . § j
Il - Prestar, de modo geral, a sua colaboracéo ao Presidente. LRy SN
\\J‘. O\O ‘:“'\
A
Art.21- Compete ao primeiro secretario. \\.":L_

| - Secretariar as reunides da entidade e redigir as competentes atas, registrando-as
oficiaimente em Cartério quando for o caso;
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Il — Enviar comunicado escrito as instituigdes bancarias, com copia da ata de eleico da
diretoria vigente, para atualizacéo dos cartdes de assinaturas;

I — Auxiliar o Presidente quando da realizagdo de reunides, assembléias e eleicdes, na
preparagdo de documentos;

IV ~ Assinar em conjunto com o Presidente, todas as correspondéncias enviadas pela
entidade.

Art.22:- Compete ao segundo secretario:

| - Substituir o primeiro secretario em suas faltas ou impedimentos:

It - Assumir o mandato, em caso de vacancia;

Il - Prestar, de modo geral, a sua colaborac3o ao primeiro secretario.

Art.23:- Compete ao Tesoureiro: .
| - Arrecadar e contabilizar as contribuicées dos associados, rendas, auxilios e donativos

em dinheiro ou em bens, mantendo em dia a escrituragéo, toda comprovada:

Il - Pagar as contas e despesas, autorizadas pelo Presidente;

lli- Apresentar relatérios de receita e despesas, sempre que forem solicitados;

IV- Apresentar relatério financeiro sempre que solicitado;

V - Apresentar semestralmente o balancete ao conselho fiscal;

VI - Conservar sob sua guarda e responsabilidade, o numerario e documentos relativos &
tesouraria, inclusive contas bancarias.

VI - Assinar cheque em conjunto com o Presidente.

Art.24:- Compete ao segundo Tesoureiro:

I - Substituir o primeiro tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
Il - Assumir o mandato, em caso de vacancia;
Il - Prestar, de modo geral, a sua colaborag@o ao primeiro tesoureiro. .

Art.25- O Conselho Fiscal ser4 composto por 03 membros, e seus respectivos suplentes,
eleitos na mesma Assembléia Geral que escolher a Diretoria.

§1°- O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria, ...~z

‘j‘?z,%’!‘\‘
§2°- Em caso de vacancia, o0 mandato sera assumido pelo respectivo ,syﬂ_‘éntef:
..:‘Z"'\ AL

¥ oy
ST Sk

Art.26:- Compete ao Conselho Fiscal:

I~ Auditar a Tesouraria, com exame dos livros de escritiragdd da entidade ou o
equivalente eletronicamente; s

I - Examinar o balancete semestral, opinando a respeito;

Il - Apreciar os balancetes e inventarios que acompanham o Relatdrio Anual da Diretoria:
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IV - Opinar sobre a aquisicao e/ou alienagdo de bem, pela instituicdo.
Paragrafo Unico:- O Conselho reunir-se & ordinariamente a cada 3 (trés) meses, e
extraordinariamente quando necessario, com registros em ata.

Art.27- Ndo percebem seus diretores, conselheiros, sécios, instituidores, benfeitores, ou
equivalentes, remuneracso, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer
forma ou ftitulo, em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam
atribuidas pelos respectivos estatutos, que serdo prestadas sempre em carater de
voluntariado e de forma graciosa.

CAPITULO IV
Das eleigdes.

Art. 28 - As eleigdes para escolha da diretoria e do conselho fiscal ocorrerdo de dois em
dois anos, por assembléia geral de sécios contribuintes.

Art. 29 ~ A votagao sera secreta, exceto de houver chapa Unica, quando sera permitida a
eleicéo por aclamagso.

Paragrafo Unico: As chapas concorrentes a diretoria deverdo ser apresentadas até cinco
(5) dias antes da data da eleicdo, mediante protocolo na secretaria da Associacio.

Art. 30 - A eleicdo sera precedida de edital de convocagéo, no prazo minimo de dez (10)
dias, conforme disposto no artigo 16 deste estatuto.

Art. 31 - Somente podera concorrer a cargo eletivo o sécio contribuinte com mais de um
ano na associagdo e em dia com suas obrigagdes junto & tesouraria, sendo vedada a
acumulag&do de cargo de Diretoria com o Conselho Fiscal.

Art. 32 — Para efeito de representacdo da LMA junto as instituicdes bancarias, nga"é}aﬁ{ggial
para assinatura de cheques, o mandato da diretoria se estende da data dg&é@?&é{ﬁ_@ﬁpﬁﬁ
o /‘/. b YA ¢ et z‘

até a data da posse da diretoria eleita. L 2%
CAPITULO V Qe T (a0 e
Do Patriménio . Ao AR

. - 24 . . 5,\‘“} i ) . ‘ 2 .
Art.33- O patriménio da Legido Mirim de Agudos sera constituido gg\‘bgns moveis, iméveis,
“ ﬂ\‘ : - s . . -~
veiculos e semoventes, conforme registros contabeis e tera como-receita contribuigdes dos
associados, auxilios e donativos em dinheiro, subvengdes e verbas publicas.

Art.34:- A LMA aplicard suas rendas, seus recursos e eventual resultado operacional

integraimente no territério nacional € na manutengdo e no desenvolvimento de seus
objetivos institucionais.
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Art.35- Em caso de dissolugéo ou extingdo, destinara o eventual patriménio remanescente
para as entidades beneficentes CERTIFICADAS ou a entidades publicas.

Art.36- A Legido Mirim de Agudos sb sera dissolvida por decisdo de Assembiéia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, se assim restar deliberado por
impossibilidade de continuagdo de suas atividades.

CAPITULO VI

Das Disposigdes Transitérias

Art.37- O mandato da atual diretoria se encerrard em 31 de dezembro de 2016, com
prestagdo de contas até o dia 31 de janeiro de 2017.

Art.38- A eleicdo da nova diretoria para o préximo biénio ocorrera até 31 de dezembro de
2016, com mandato para 1° de janeiro de 2017 a 31 de dezembro de 2018.
CAPITULO VII

Das Disposigdes Finais

Art.39- Na omissio do presente estatuto, as situacdes serdo resolvidas pela Diretoria. e
referendadas pela Assembléia Geral, aplicando-se subsidiariamente o Cddigo Civil, o
Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA e legislagéo pertinente.

Art.40- Esse Estatuto reformula o anterior € entrara em vigor na data da sua aprovacgao por
Assembléia Geral Extraordinaria e registro junto ao Cartério competente,

Agudos, 12 de novembro de 2024.

Manoel Alfre esgrnei'li.

Presidente.
[ooni i i ey
Reinaido Chaves.
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