
CLASSIFICADOS

16  BAURU, terça-feira, 24 de janeiro de 2023

aux.adm.dominio em
c o m p u t a ç ã o ,  e  d a r
a t e n d i m e n t o  à
c l i e n t e s . S a l a r i o
ciall,curriculum/foto
gutavicentin@gmail.co
m

882788

Auxiliar de cabeleireiro
c/ ou s/ exp. Whats
(14)99155-8139

309997

Padaria Dokan admi-
te-se salgadeira (o) e
balconista. R Felicis-
simo A. Pereira 27-10

309972

Padaria Dokan admite-
se  sa lgade i ra  (o )  e
balconista. R  Salvador
Filardi 4-178.

309973

Vaga p/ panletagem de
segunda a sábado das
9h as 17h30, R$50 o
dia/ $15 almoço, $10
passe. F: 99664-2701

309967

$ 0,0 Valter montador
de móveis 99142-9436

309964

$ b Carretos e Fretes.
Fone: 99680-1588

882351

$bom encanador, telha-
dos e calhas.991188585

309689

A J G Calhas, a partir
$40 p/ m².14 99722-6079

309650

Araújo const. e ref.,
pedr, pint, hidr. e telh.
99676-1053/3016-0127.

309661

Bom encanador, cons.
telhado. 14 99171-5525

309919

Bom trabalho com

t e l h a d o , C a l l a s ,
encanador 99722-2443

309976

Serralheria Marcos

Paiva. F: 98135-8728
whats

309481

Só Sinteko rasp/ aplic.

3214-4417/99113-5695
308963

ANDAIMES
Betoneiras, Compacta-

dores,  Containers e
Ferramentas  Lokan
Fone: 3239-9300

882350

ESCORAMENTO
De laje. Locação Lokan. 

Fone: 3239-9300
882349

Curso intensivo p/
concursos, aulas c/ me-
tod. facilitada, mat.e
p o r t .  e  r e d a ç ã o .
98124-0987/ 3313-8056

309853

J o r g e  C a l í g r a f o ,
sobrescrita envelopes
d e  c a s a m e n t o .
www.jorgecaligrafo.co
m.br F. 14 3222-4874

308529

$ 6x s/ juros - Bauru
Alarme - cerca, alarme,
automatização de portão
F. 3218-7893

882343

$  6 x  s e m  j u r o s
BA Serralheria. Vários
portões a pronta entrega.
F: 3218-7893

882344

A tela mosq., box, p. pia
esquadria. F: 99892-6233

882345

ART TOLDOS
99621-4543/3212-5330

308936

Benzedeira Dona Bia
atend. c/ hora marcada
Fone: 14 99783-2603

309190

Massagem terapêu-
tica e pélvica c/ Mara
99664-3499/99804-6700

308959

V i d r o B o m
(14)99702-3781

308968
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TERÇA-FEIRA, 24 DE JANEIRO DE 2023

ANTECIPAÇÃO DE FÉRIAS
Empresa pretende conceder férias para funcionário que não completou 

o período aquisitivo, terá multa, como proceder? Saiba mais acessando 

a íntegra no site: [www.empresario.com.br/legislacao].

EMPRESA QUE POSSUI PLANO DE SAÚDE CORPORATIVO, PAGANDO O 
VALOR INTEGRAL, PRETENDE CANCELAR O PLANO, COMO PROCEDER?

Esclarecemos que qualquer alteração contratual somente é possível 

com a anuência das partes e desde que não resulte em prejuízo ao 

empregado. Desta forma, tirar a assistência médica é um prejuízo, e 

assim, não poderá ser cancelada. Base Legal – Art.468 da CLT.

AJUDA DE CUSTO
Funcionário pode receber ajuda de custo maior que o salário? 

Saiba mais acessando: [www.empresario.com.br/legislacao].

COMPENSAÇÃO DE JORNADA
Com a Reforma trabalhista, foi incluído a possibilidade de acordo indivi-

dual de compensação de jornada de até seis meses, sem a homologação 

do sindicato? Saiba mais: [www.empresario.com.br/legislacao].

GERENTE QUE TRABALHA EM FERIADO, TERÁ DIREITO A RECEBER 
HORA EXTRA 100%? 

Esclarecemos que em se tratando de empregados registrados nos 

moldes do art.62 da CLT e que estejam dispensados do controle de 

jornada, estes empregados não farão jus ao recebimento de horas 

extras. Contudo, ocorrendo trabalho em dia de feriado deverá a 

empresa pagar em dobro a remuneração ou conceder outro dia de 

folga, conforme determina a Lei nº605/49.

TRABALHAR EM ESCALA
Empresa pode contratar funcionário para trabalhar em escala, todos 

os sábados, domingos e feriados? Saiba mais acessando a íntegra do 

conteúdo no site: [www.empresario.com.br/legislacao].

ABONO PECUNIÁRIO
Funcionários com mais de 50 anos pode sair 20 dias de férias e 10 de 

abono pecuniário? Saiba mais: [www.empresario.com.br/legislacao].

AGENDA FISCAL® JANEIRO/ 23
Acesse a íntegra no site: [www.agenda-iscal.com.br].

SUPORTE-ADM
Retângulo


