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SEXTA-FEIRA, 24 DE JUNHO DE 2022

RETIRADA DE PRÓ-LABORE DE APOSENTADO
Escritório de advocacia com dois sócios, um aposentado e outro não. 
O sócio aposentado tem retirada de pró-labore, deve recolher o INSS? 
Saiba mais acessando: [www.empresario.com.br/legislacao].

QUAL O PRAZO APÓS A DEMISSÃO, O FUNCIONÁRIO PODE SER 
READMITIDO NA MESMA EMPRESA? 

Para que não seja caracterizado fraude ao FGTS o prazo para readmissão 
é de 90 dias, conforme Art.312, Portaria MTP nº671/2021.

AFASTAMENTO DO INTERMITENTE
No caso de afastamento por doença do funcionário intermitente, a 
empresa deve pagar os 15 primeiros dias? Saiba mais acessando a 
íntegra no site: [www.empresario.com.br/legislacao].

PAGAMENTO DE PERICULOSIDADE
Será devido o pagamento de periculosidade ao Vigia Florestal? 
Saiba mais acessando: [www.empresario.com.br/legislacao].

EMPRESA PODE INICIAR AS FÉRIAS QUANDO ANTECEDE O PERÍODO 
DE DOIS DIAS DE FERIADO OU DIA DE REPOUSO SEMANAL REMU-
NERADO, ATENDENDO PEDIDO DA FUNCIONÁRIA?

Não se trata de escolha da empresa ou do empregado, e algo que deve 
ser seguido sob pena de autuação da empresa pela fiscalização. Por-
tanto as férias, mesmo que a pedido do empregado, não pode ter início 
dois dias que antecede feriado ou dia de repouso semanal remunerado.

PAGAR NO BANCO DE HORAS
Empresa que possui banco de horas e o funcionário trabalhar no dia 
de feriado, as horas que ele trabalhar, temos que pagar em dobro no 
banco? Saiba mais acessando: [www.empresario.com.br/legislacao].

RECOLHIMENTO SELETIVO DO FGTS
Empresa pode recolher o FGTS de apenas 1 funcionário? Saiba mais 
acessando a íntegra no site: [www.empresario.com.br/legislacao].

AGENDA FISCAL® JUNHO/ 22
Acesse a íntegra no site: [www.agenda-fiscal.com.br].


