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: - _ EVERTON OCTAVIANI Prefelto Muntc«pal de Agudos Estado de Sao o
Paulo no uso de suas atnbwgﬁes Iegals €, con51derando o _

",)

N

_ SRR g)‘ © .o caso de ass i |a Sl a‘_.acquc_agao de novos ‘ass,o_ciadOQ,:?_na
forma do estatuto R s <

¢ T : - P
= AI_) E.‘.c R‘ETA :_ :
- ' R L TITULOI Co T " ’
DA QUALIFICAQAO E DESQUALIFICAQAO DAS ORGANIZAGOES SOC!AIS
e e f.’i‘ P UGARULGL ¢ |
I P A DOS PROCED!MENTOS PARA QUALIFICAQAO
. - ‘ Art 1° -Poderao habll[tar-se a qualtﬁcagao Como’ Orgamzagao SOClal L
'pessoas jurrdlcas de dlrelto anado sem fins. Iucratlvos que atendam @0 prewsto na Lel n° o
. 4 894 de 29 de Margo de. 2016 e neste decreto .
e L Art. 2° O pedldo de quahf cagao como Organ:zagao Soclai sera:‘, iy
o encamlnhado a. Secretana Mumc:IpaI correspondente a area de atividade da. pessoa juriduca .
1 por melo de requenmento escnto acompanhado dos segumtes documentos Sl ‘
_ I -‘-:‘_- -'_ - reglstro de seu ato const:tutlvo d:spoudo sobre
oy o N a) ‘ natureza socual de seus ebjetwos
) A A b) f naildade nao—[ucratlva com a obngatonedade de lnvestlmento-.,- _
o de seus excedentes f nanceiros no desenvolwmento das propnas atwldades
, ST c) prewsao de a entldade ter como 6rgaos de dehberag:ao supenor-‘.f
: e de dlregao reSpectlvamente de-um Conselho ‘de Admlnistragao e de uma ‘diretoria. . -
" . definidos nos-termos }io gstatuto, asseguradas aqueie GOMpOSiGao eatnbmgoes normattvas Co
";'e de controle baswas prewstas na Lei n° 4 894 de 29 de Margo de2016 ' L
‘ d) prev:sao de. paruc:pag:ao no’ 6rgao coiegiado dé dehberagao )
' -__supenor de representantes do 'Poder F‘ubllco e’ de membros da comunldade com notona '
: capacldade prof ssrona! e ldonezdade moral Y :
:. - - ) P ‘ \'_.. L e - R . "j‘
' E e) L composxr;,ao e axnbu:goes da dlretona B
i e N T obrlgatorledade day _bllcagao anual em jomal de c:rcu!agao
N local dos relator[os fi nancenrosedo relatén” > ©) cugao do contrato de gestao f.-.. o



& PREFEITURA MUNICIPAL AGUDOS

- s h) pronbtg:ao de dlstnbmgao de bens ou de parcela do patrlmonlo -

: rhqmdo em qualquer htpotese :nc]u‘swe em razao de desllgamento retlrada ou faIeCImento de

3 assomadooumembrodaentldade, _ .' T .-),.

= "-1-< E 1) prevusao de lncorporagao mtegral do patnmonlo dos legados ou
- ‘das doagoes que lhe foram "destinados, bef ‘como dos excedentes fi inanceiros decorrentes™ . )

- de suas atlwdades em caso de “extingao: ou desquahﬁcagao, -ao patriménio ‘de - outra

: organizagao soctal quahf'cada no amblto do- Mumcnplo de Agdudos; .da mesma. drea de’.

_ atuac&o, oy a0 patrlmonuo do Munlmpto na proporgao dos recursos e bens por ele alocados
- nes termes do contrato degestao o - S

S R II ’ ﬁ - atas’ da ui’nma élélgéo do Cﬁnselho de. Admlntstrégac; e de o o
-‘::_-suadire_tOria;-_; IR S L L AR
' L\ '_ . ' :-_ L 111 ‘. ;bélangos patnmontals e demonstratwo dos resultados |
ﬁnaﬁcelms dosz (dols) anos an’tenores o '_ -
e IV X mscnf;ao no° Cad;stro Nacl;nal de Pessoas Jurldlcaé do L T

- O~

~ : ~ S : Ty

Mxmsteno da Fazenda(CNPJIMF)

| PR S g V comprovagap do efet:vo desenvohnmento de at:wdades na area
SRV ,especrfca pormeio de i A ; : : S

[

e : a)‘ - resumo dos pruncnpals pmjetos atnndades e programas
3 desenvoiwdos no perioda P . S R
Y .- b) j relatorlos de atw:dades ; anuats, - .que - “demonstrem, . -
preponderantemente o desenvol\nmento de agoes na area L, AU
1o ' ' _'"'; _ c;)"_, estudos e pubi:cagoes desenvolwdos £ publ[cados : .
d) contratos termos de parcena e!ou convenlos flrmados com o

i objetlvo de desenvoiver pro;etos na area e

ST e L e) atestados fornemdas por parcelres autondades !oca[s
prestadores de. servicas, entre"outras pessoas ou instituicies que tenham: partacnpado dlreta
ol mdlretamente de: prOJetos oU. programas desenvolwdos pela entidade na areg, 0s (uais =
L deverio conter no mlmmo a descngéo sumnta do. pro;eto ou programa realizado (<) periodo o
. €. Iocal de sua reahzagao e & descng;éo sucmta dos resultados obtidos .

Ll § 1e.. Para f ins do d;sposto no. mc;so \Y; do caput” deste artlgo podera ser.
computado o tempo de 'desenvolvimento .das - atl\ndades dmg:das a area espemf ica. por
entldade da qual seja sucessora ou pela qua] seja contfolada o . ‘

L ‘~§ 20 Devera comprovar mdla, ‘ ﬂocﬂmentos que o Conselho de
Admlmstragao esta estnrturado na forma eXIgld pelos ,‘. s, 3" e 4° da Leu n“4 894 de 29 de
Margo de 2016 T 5 N e
] » : Art 3° -Recebldo 0. requen; ento, 4 M Secretaria Munfcipai?_,_l_'espdhs-é\rfeiz R

observaraosegumte procedlmento ST S
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ST f-.\,‘('-

o

Marg:o de- 2016 e conf(on'mdade dos documentos tndlcados o art 2° deste decreto

e T

i no iniciso V do art. 2° deste decreto;

de quahflcagad

quahf cagao juntamente com: as respectivas razges, na !mprensa local

\'..

| ~ prazo de 03. (tres) daas contados da publlcagﬁo do respectwo despacho

S§ 2° O DEdIdO de quahﬁcagao sera mdefendo caso a entldade '-

..' de 29 de Margo de 2016 o

— T

' .a-‘\ .
~

decreto oua apresente da forma mcompleta L
. . \. ’

3 para a apresentagao ou complementagéo dos documentos fa!tantes

‘k-.'..

_ atend1das as nermas constantes da LEI n° 4 894 de 29 de Margo de 2@16 e deste decreto

'\.-‘

B ‘ B 8 C- descumpnmentp dos requ:s;tos establec;d:
4" da Le1 n° 4 894 de 29 de Margo de 2016 | » Sl . s
: S e }I' e resc;sao do contrato de gestao ﬁrmad u}\f

Mumcnpai mot;vada pela lnadlmplementc da Orgamzagao Soc:a! 3 44' :

3

a

: I : -verif cagao dos requ151tos ex1gzdos pela Leu n" 4894 de 29_ de_’ |
ST -' B0 1 R encarmnhamento do processo para manlfestagao do'»"':‘
Secretano Munlclpal da area correSpondenfe quanto ao cumprlmento do requnsﬁo pre\nsto_' o
- III » - mamfestagao sobre o defenmento ou 1ndefer:mento do- pedldo o
;' IV‘ e pubilcagao da demsao que deferlr ou mdefenr 0 ped:do de" -
§ 1° No caso de defenmento do ped|do a Secretarla Mumcnpal de"- o

Admlmstragéo .ematzra o_certificado de qualificacio da entidade como’ Orgamzagao Socnal no_- ]

: "-'1‘ T -_nao se enquadre na hlpatese prev:sta no art 1° da Lei n° 4. 894

o II .- nao atenda ao_s requns:tos estabelecidos rios arts 2° 3° e 40 da .
Lel n°4894de29deMargode2016 ’ R LI o , _
T III — nao apresente a documentagao d|scnmmada no art 2 deste. '

‘ § 3° Ocorrendo a h|potese prewsta no iﬂClSO li! do §.2¢ deste artlgo a; S
S Secretana Mumc:pal responséve! podera conceder a requerente o prazo de’ ate 02 (d0|s) dias ‘

Ty {,\ o | § 4° A pessoa 1ur|d|ca de dlrelto prJvade semf fins: !ucratwos cu10 pedldo, B

L B Axt 4° .--Quaiquer alteragao da ﬁnalldade ol do reglme c[e:'_;-
' funcuonamento da arganlzagao gue- |mpl|que mudang.a das -Cohdi icoes que lnstrulram sua « -

I

.~ - qualificagdo, devers ser comunicada; Imedlatamente | Secretana Mumdpal resbbnsavel
:sobpenade cancelamentodaquahfcagao B LT ITE DL T
D L LG T "::':‘- T T AT
oo e CAPITULOII ' el
A s DA DESQUALIFICA(}AO T
_, EREE R R Art 5° A Secretana Mummpal responsavei podera proceder a

desquallfcagao da’” Organizacao; Social; ‘colhida & prévia; mamfesfagéo do Secretano } :
Mumcnpal daarea correspondente quando venf cadas as segumtes h:pateses - e r: c

08 arts 2° e

'oder Pubhco o




. ‘III -usoirreguiardosrecursosbens ousemdorespublr‘cosque Ihe
— forem destlnados /‘

T

IV mcorrenc:a em |rregu!andadeﬁsca! ou trabalhlsta

-

A o V descumpnmento das normas estabe!eddas na Lea n" 4 894 de 29 de e
B Margo de‘2016 ou nestedecreto R PR AN R L

ol B - -

R § 1° A desquahflcagao sera precedtda de processo admlmstratwoﬁ )
conduzado por Comlssao Espectal ‘composta por,, .no mlmmo 3 (trés) membros,.:a ser’ L
~designada pelo Prefelto -assegurado ¢ direito.de ampla dequa, respond(ando os dirigentes da. =

A Organmaq:éo*Soma! lndiwduai e soﬁdanamente pelos danos ou DI'GJUIZOS decorrentes de sua -
IR ac;ao ou omlssao . B A RSP _
N ‘_\‘:’ .-, . - — R N . . Vs e Lo .. . . ~

o . § 2° A perda da quahflcagao como. Orgamzagao Soma{ acarretaré a" :;; o
SR lmedlata resc:séo da contrato de gestao ’r‘ nnado com 0 Poder Pubhco Mumc:pal :

S § 3" A desquahf cagao zmporiara a reversao des bens CLijO uso tenha-

_ sndo permmdo peto Munlmpio ¢ do saldo remanescente de recursos financeiros entregues a .

" tilizacdo da Orgamzagao Sociai sem ptEjuuzo das sangoes. contratuars penais €:civig . .
api[céveis : ‘ R :

L TiTuLom - o
no CONTRATO DE GESTAO ‘

e CAPITULOI A
DO PROCEDIMENTO DE SELEGAO '

Segaoi e

‘- e Do ProceSso Seletlvo RN
R : Art 6° K Secretana resporrsave! devera promover processo de selegao e
‘ ', com:. as entldades quahﬁcadas coma:: organjzacao. social. .que - mamfestarem mteresse em .

‘ prestar servico objeto de. parcefia, nos. termos do dlsposto no §2°do art. 5° da Lel he 4; 894-‘ :
b o de 29 de Marg:o de 2016 e observara as normas estabeleo;das heste decreto : '

e Paragrafo tinico: O proce/sso de selegao pbedeceré aos prmmplos' S
) gera:s que regem a Admmlstragao Pumllca em espemal ag; da pubhcadade dos atos' -
- admlmstratlvos ioany '
: Art 7° Oprocesac de seleg:ao tera InthO med;ante :nstaurag:ao de -
processo admlmstratwo "devidamiente  altlado, ~contendo despacho autonzador do o
Secretério ou autondade superwsora da area de atuagao da entldade RN _ )

‘/
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& Co R | S l-ato deé deslgnag.ao da Cem!ssao Espemal de Seiegao S

L "_I_II Lo programas de trabaiho propostos pelas Organizagoes SOGIEIS I

- e demass dowmentos que os mtegrem

IV atas relatorlos e dellberagoes da Comissao Espeqiai de Selegao

. \.-.. .

i L . N

V pareceres tecn}cos ou jundlcos .
S o Vi - recursos eventualmente apresentados pelas Orgamzagoes Somals
- ,partncnpantes e respectivas mantfestagoes e declsoes o :,‘ : :

L o LT Vil - despachos declsorles do Secretano competente dewdamente o
e ,fundamentados ) P U T I R LN e

ST S T ST o

VIII - mlnuta de contrato de gestao prewamente examlnada peia
: Procuradona Juridlca e aprovada pelo Secretério responsével o :

.. . Art 8° O processo de selegao de que trata este decreto observara as
, T o Lo . 4_ . . " _-. R . . . I : PR '.. ‘__1'-_, . ) g
segumtes etapas _ __;: _- 7.' T .' -_‘, S . A -_ B L
T I ‘publlcagao ex:llvulgagao do edltal X : _ Lo

B . lI - receblmento julgamentoe ciassrﬂcagao dos programas de trabalho S
. proposigs: N : i | .

L . Art 9 - A Secretana de Admlnlstragao fara pubhcar o ed:tal do

T processo de selegao na 1mprensa iocal e no Portal da Prefeltura do . Mummpio de Agudos na.

eSS —-Internet ST s . L N

Loom

S T - - _ DO Edrtal

- e

Y

Art 10 Oedltal do prooesso de selegao'contera ' T

.‘:‘;-_’.l . - U] ‘ - . P . L _y - V— )
LT SIS SRR descngao detalhada da atl\ndade a ser desenvol\nda e dos.; 3
bens moveis e 1move|s a serem destinados para efse ﬁm bém’ como de todos os elementos R

- necessamos a perfe{ta execugao do objeto da’ parcena ot :

Lo [ N e

, S :II: . cntenos objetlvos de julgamento dos programas de trabalho
propostos peias Orgamzagoes Somals de forma a selemonar o mals adequado ao mteresseﬂ" :

R IR | S :"*"E-‘_?,(igéhéias mi‘nii_nés déba'p‘apidéde"échi_co Woeracional da, .-

‘ Paragrafo dnico. O prazo para apresentagao '
objeto do processo de sefeg;ao sera de ate 15 (qumze) dias;:a contar'

.Prat;a Tradent&e, 650 Centro Agudas SP GEP 17120 -000 - Fene (14} 3262-8500 Fax (14)32‘52«3528-e-maﬁ gabmete@agudos sp.gov.br



: R Art. 11 -Os programas de trabaiho apresentados pelas Orgamzag:oes
SOCI&IS pre\namente aprovados ‘por: seu Conselho de- Admlnlstragao -déverdo discriniinar: os

‘ melos € 08! recursos orgamentarlos necessar.!os -ao desenvolwmento das atlvsdadesmb}eto da
parcena aser ﬁrmada bem como el AP RIIC ERAS A :

1 '~ eSpta*cnfrcagao dta pragramade trabalho proposto ' - Lo BN

: N - estlmativa do va’lor para lmplementagao do programa de \

- wataer

o L "-I-II'."-"'T:-"'- deﬁmgao cle m,etas zndlcativas de . meihona da. eﬁaencna e
quaildadg do serwgo, no - tocante. ‘aos aspectos técnlco economuco Operamonal

S admlnlstratwo e os respectwes prazos e cronograma de execugéo e ; e T _-‘,_ _‘

L - R IV'- L def mgao de |nd|cadores para avallagao de desempenho e de .
o .', quahdade na p‘restag:ao dos serwgos T e ey LT “, :

Voo T e

: V 8 'l'- . comprovagao da regulandade le’IdlCO-‘flscai e de satlsfator:a
sﬁuagéc ecanomlca—fmanceqra da entfdade por melo da apresentagao dos segumfes
documentos = "'\ : ; : :

LT o Nagatvsdé Db perare o Sa do Segurdade

D SO N

I Thy T‘ibéﬁrti'fdé'ol de ‘..'Réétgié‘ridqqé':-bé;‘amté‘; o' Fufido' de’ Garantias “por.
Tempo deSerw(;o —FGTS B T T RO

[ . R Ty i T

‘:\-;- cerndao de thagae de Tnbutos e Contnbmgoes Federals

o emmda pela Secretana da Recelta Federal g certidao: Negatnya quanto a Dwuda Aisva da: Unlao
R - emitlda pela Procuradona da Fazenda Nacnonal e N SRR

.

.:' certldéo de Regulandade der Sltuagao quanto aos enca;gos

S L EL o T IR . SRPTEE

: TR e) certldao de Regulandade de Srtuagao quanto aos encargos
trlbuténasMumc;pals do domlcmo ou sede oaentndade L e e

T f) cerhdao bu deciaragao sob as penas. da e, ‘de- regulandade_‘
para com a Fazenda do Mumcnpio de Agudos na hlpotese da entadade ter sede em outro .
: Mumcmlo U el e P

L VR comprovagéo de experlem]a tecmca para desempenho das},
atmdades» sonformeemgldo no edttal BT T LR TR

A ."-u -

o : Paragrafo unsco A comprovagao Jde sntuagao 3 ncelra satisfatqua"
refenda no anmso V do: caput deste artrgo‘_ sera reahzada por men
contabels usualmente ace|tos P
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PREFEITURA MUNICIPAL AGUDOS
;; | 13}'  ; ’¥?‘ y g

) Ieglslagao mu‘nicipa’l ‘qUe rege a matena emltldo pelo Mummplo T N

S "'I'I' 3 i"-"?- declaragao da Organlzagao Socaal de que nao cumpre as’
sanc;ées prev:stas nos mcnsos liie IV do arhgo 87 da Lel Federal n°.8.666, .de 21 de junho L
“f_dezoos Sl T R e T SR e BRI

L - el comprovante de mscrl(;ao do a‘to constﬁutwo acompanhado de
S prova da compos:gaq do Conselho de Admimstragao e da dtretona em exerc1c1o

- K

- ]II .

L Art 13 -No prazo e Iocal lndlcados no edital as Organlzagoes Socnals
L\, B deverao protocolar envelope fechado, tdentlf cado™e facrado, dmgldo a Comissao, Espemal de *
w/ . ‘-».Selegao ‘contendo a documentag.éo englda no. edltal e nos art At e 12 deste decreto e o e

e programa de trabalho proposto . L s : y S

) \ ST Segae T EEA R I R RE
L Da Comlssao Especlal de Selegéo SR SRR

BT .

S Art. 14 -A Comlssao, Espemal d'e Seleg.ao mstltwda medlante portana ,
’ seré composta por 3 (tres) membros ﬂtulares e respect:vos sup!entes sendo um’ deles L
-desagnadocomo sew- pres:dente e L ,  : j S R

S . Art. 15 -Compete a Com:ssao Es,pecnaLde Seleg:ao o
PR I - receber os documentos e programas de: trabalho propostos no processo
- de selegdo; T T B N T R
B }I‘— anallsar Julgar e classuf icar os* programas de trabalho apresentados L
Y. em: confermmlade com as. regras.e cntenos estabelemdos ‘No: edital bem como declarar a"" S
Organlzagao Somal \iencedora do processo de selegao S . L
e SR 5* III s Julgar os requenmentos apresentados no ambito do processo )
E de selegaoeprooessaros rec:ursos R T J

IV C e dlrlmir ou- esclarecer eventua:s duwdas ou omlssoes f -

R Paragrafo unlco A Comlssao Especua[ de Se‘-legao podera reallzar a."‘,
- i_iquaiquer tempo drhgenmas para verificar a aa..tentlc.dade das lnformagoes apresentadas oy
para dar cumpnmento ao dlsposto no lnc1so IV do caput deste arhgo A SO

’ 'c:rcunstahclada rubrlcada e assmada pelcs membros da 35 pei:ial de Selega’o e '.3 -
L pelos representantes das Orgamzagoes Socnals parhcnpant D ,_sso de selegao que :
' estlverem presentes ao) ato . o

PR
b |




. ')l

= o Ségao IV Tl
' Do Julgamento dos Programas de Trabalho e
S : ' dos Recursos e
B AR ‘ W ) , Art. 17" -No julgamento dos programas de trabalhe propostos serao- L
L observadas os cnter:os def mdos emn. edltal U _ .
. - -ﬁ . Paragrafo unlco Sera con3|derado venc;edor do processo de seleg:ao o-"‘ .
s . programa de trabaiho proposto que obtlver a maior pontuag:ao na avallagao atendldas todas B
B as condn;oeseengenmas do ed:tal Co e i :
K o Art. 18 - O resultado do julgamento deciarando a Orgamzagao Soma]- .
_ S vencedara do processo de- seleg:ao sera profeﬂdo dentro do prazo estabelecido no edltal e
N _pubhcado na |mprensa Ioca! R .  h - ‘ . -

- .- L Art. 19 -Das declsoes da’ Comlssao Espemal de Selegao cabera recurso S
AR '-‘-qt\.:e podera ser mterposto No: prazo de.§: {circo) dlas utels contados da data da pubncagao do "
R resuitado do processo de selegao na |mprensa iocai ‘ o

- - - -

: ‘ S .' § 1° Da lnterp051;;ao de recursd cabera impugnagao petas demals‘
_ -Organlzagoes Soc;als proponentes o prazo,. de 5. (cmco) dias utels contados da" -

o comumcagao felta peia Secretarra de Admmlstragao as entldades re[atlva a mterposm:ao do
recurso T ‘ 25 S ; L A

: ?.‘sobre o recurso submetendo o a decrsao do Secretano responsayel . RRENE
' - ) L

‘.".

- p ‘ CAPITULQ |; . \ _-,r_- -_
FORMALIZA(;AO Do CONTRATo DE GE STAO

RIS Art 20 Decorrldos b8 prazos prevxstos nG. art. 19 deste decreto sem. a.;_ o
: mterposmao de recursos ‘ou’ apds o seu Julgamento, a Organtzagao Soclal vencedora sera :
' consnderada apta a celebrar o contrafo de gestao A . .

. SR Art 21 j- O contrato de gestao dlscnm:nara as atnbuugoes .o
v responsabmdades e obngagoes do MUH!CI_plO e: da Orgamza(;.éo Socnal bem como contera R
noT I especnf' cagao do programa de trabalho proposto pela

vl ""'Organizac,:aoSocual A _5 per T e e
R e II esﬂpuiagao das r"etas a: serem atmg|das & dos respectwos prazos de'-"‘r -
.execugao quando for pertlnente S LT e

RO "III" o ',- prewsao expressa dos cnten"-‘ Q etlvo,s de avahacao de;‘
: desempenho a Serem utlhzados mediante md[cadores de qu “dutiwdade

PG

-\' IV :-",- - est:pUIaca.o dos I|m1te& Qloba!a e cri @; paraa despesa comf}: .
\pé aS. pe[os dirlgentes e - -

' Praga Tradentes ssa Centro Agudus sp CEP 171204100 Fone (14) 3zsz-ssuu Fax (ﬁnz%mia e-mall gamnem@agudos sp gov br"



\ \

. -

V—e facultado a constntmgao de reserva de recursos destlnada a -

contlngenclas conexas é execugéo do programa de trabalho atendtdos 08 segulntes_ '
preceltos an e : : .
a) | a Organlzggéo Somal abriré conta bancana especn‘" ca, na qual K

sera dep031tada parte dos recursos financeiros repassados em. decorréhcia  do contrato de

' .gesto;’ respeitada, para esse- fim, pofcentagém fixada -pela Secretaria responsavel  de

. comum acordo com a Orgamzagao Socnal e de modo compatlvel com a f nalldade da conta S

B 'T‘ ' b) T Orgamzagao SocLal poderé contnbuar com recursos prépnos.'
paraa reserva dequetrata este mcrso - B . e ,

- ’\ T -" R o) '_ os recursos seréo obrlgatonamente aphcados em fundo de'
S apllcagao ﬂnancelra ou operaoéo de mercado aberto lastreada e titulos. da dl\nda pubhca

' dl _as receltas fnancelras aufendas na fonna da ahnea anterlor.."-n o
serao obngatonamente*computadas -a crédito do contrato de- gestao devendo constar de‘.
demonstratlvo espe01f co que mtegrara as prestagoes de contas L

: Lo e) -] recursos fi nancenros deposﬂ:ados na conta bancéna a: que se.-. -
r‘efere a alinea ‘a’ deste inciso somente poderao ser utilizados no objeto de sua finaliddde. e = -
_com:a prévia- autonzag:éo do- Conselho de Admlnlstragao da Organlzagao Social, por '

' dellberagéo de 3/4 (trés quartos) dos’ membros presentes em reunlao convocada para esse- o
LS f m; e do Secretarlo Mumcupal responsével : ‘

e B

: ! f)ao f nal do contrato de gestao o saldo f nancelro remanescente na,_'.'
- reserva a que se ‘refere ‘este ‘inciso sera rateado entre o Mumciplo e a. Orgamzaoéo Somal
observada a mesma proporgéo com que fon aquela constntmda ‘

.‘. v

: ,\ S ': L Art 22. Do contrato de gestao deveré constar aanda cléusula mdicando
. expressamente quando for 0. caso, os bens. publlcos cujo uso. serd permitido a Organlzag:ao o
 Social; observadas as regras estabelemdas no: art 13 da: Lel n° 4 894 de: 29 de Margo de c
2016 - - . , e : -

: . § 1°, Os bens objeto da permlsséo de uso de que trata o. caput deste artlgo ,j' |
devere’zo ser prewamente inventariados e relacaonados cwcunstanmadamente em’ anexo '
o mtegrante docontrato de gestéo ) : . :

S P

, - § 2° As condlgoes para permlsséo de uso seréo aquelas aspecrf‘ cadas no
contrato de gestéo T -
Art 23 A Secretana responsével prov;dencnara a pubhcagéo de extrato "

do contrato de gestao apos sua. assmatura e sua d|spon!blhzagao no: Portal da Prefettura ‘do :
Mumclplo deAgudosna Internet '- I T

AT T Paragrafo uniCO A Secretana competent ,
‘ Secretana Munlclpal de: Admlmstragéo perlodlcamente em m
" indicaddres. de desempenho- pactuados, devidamerite atuahza
- Portal da Prefeitura do Munlcipio de Agudos na Internet

-
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il CAPITULOIL L
L DA EXEcucAo PO CONTRATO DE GESTAO

f..-

_ ‘ Art 24 O regulamento propna contendo os proced:mentos que a _

: Orgamzagao Soclal adotara para as-.compras ‘e contratagao de obras e ServiGos, com-

- ‘emprego. de- récursos provenientes do Peder.Plblico, conforme . prewsto no-art! 16.da Lein®. - -
i 4.894. de 29 de. Marg,o de 2018, deverd ter por, objetwo proporclonar a.escolha da. proposta.. -

- .'-mals vantajosa a Organizagao Social;. de forma transparente assegurando—se tratamento
»lsonomsco 20s: mteressados-em contratar Co y

_ YLy Parégrafo dnico. -0 regutamento sefa eiaborado de forma a promover a  *
o prevalencaa dos principios da morahdade pyblicidade, economudade e mpessoahdade
v ;cabendo-lhe dlsporeXpreSSamente no mmlmo sobre R ST _r. _

. e - A

S R I— procedlmentos para a pontratag.ao de obras sergos compras e -
SRR _._ahenagoes com normas que garantam a adequada divulgagéo do- mstrumentd cgonvocatario, .
. . prazos razoaveis .bara -o. preparo de propostast dlreltos ao con’tradttono e ao recursof T
- ,'transparenctaeﬁscahzagao B B JP s O I S I PLI R

. II— h:poteses de dlspensa e memglblhdade de proced:mento de setegao de
fomebedores N DT L SRS A

I .

S I]I -':-'-— clausuias essenclais dos contratos a serem celebrados em i
- ;especnat aquelas que assegurem a prevalencna das cond&goes efetlvas da proposta H
o0 IR Cen IV Sy vedat;.ao de a Orgamzagao SOCIaI adqurnr bens e, contratar _
e X ;._ebras é. senngos de dlrlgentes e seus conjuges companhelras e parentes' colaterais-ou ‘afifs. -
.5 até o terceiro. grau bem como de pessoas juridicas das quais- estes sejam admunlstraderes
controladores ou- detenham qualquer partucnpagéo socleténa LT L
B S e V- dlsponiblhzagao na pagma eietrénlca da Orgamzaz;ao Socnal de
mformagoes reiatwas aos proced:mentos~ de selegao de ‘fomecedores e. ce!ebragao de
L .contratos em todas as suasetapas S LS e
T o Art. 25 O Conselho de Admlnlstrag:aa da Orgamzagao Socna! devera
1 - aprovar um: piano de cargos sal?nos e beneftcios dos empregados conforme prewsto no art

4" Vlli da Le1 n°4894 de 29 de Margo de 2016 oquai contera no minlmo S L ;'

. L :'-'f-ﬁ Il— o plano de admlnlstragao de cargos e salarlos com foco no - . ‘
reconheclmento do ménto na capamtagao profss:onal e no desempenhmﬁos seus

LN

‘_’,; .

E e II— a prewsao de remuneragao conforme as’ s'esponsabmdades e - ,

qualtﬁcagoes necessanas ‘para ¢ desempenho da fungao conforme os padroes utmzados no Lot
E setor para cargos com responsabmdades semelnantes ‘ : S
- . f[ £ \ S . -1 . B -
s IH ;.,‘-._ os cntenos de concessao de benef _|os
empregados ' _ . e

' Praga Tiradentss, 650 - Ceritro - Audos - 5P - CEP 17120-000 - Foivs (14) 3262-8500 - F&: {14) 3262-8628 - e-mail: gablﬁét‘_é@aguqos.sp.gov.—p;



¢

-

E {_responsabmdadeeas penalldades ‘j LRI IR

RN IEUIRE
. -

I-—-regras claras de recrutamento e seleg;ao de empregados que

observem a. tmpessealldade a utlllzagao de cnterlos tecnlcos na selegao e 05 segumtes

parametros .

) N :,.'f.:‘_ e . - . ! . A
: g a)-' S ca contratagao de empregados devera ser precedtdo de amp[a
dlvulga(;ao mc.luswe quanto aos crxtenos de selegao em melos de comunlcagao de larga.

nl s

"-‘c:rculagaoentreopublicoalvo [ e S e T

S S b) - a Orgamza(;aa Soclal nao podera contratar conjuges Olt.
- parentes ateo3° grau de. Conse[helroseDiretores R _ '

Ty ', 4 . ~"-. . . . '

' I[ a pohtlca de desenvolwmento tecnlco~prof" sswna! dos empregados S

RO PR I{[ =0 detalhamento da relaq:ao empregat:cia da Orgamzagao ,
Socnal com seﬂs empregados os pnnmpios basncos da gestao do pessoal e os procedmentos
, quanto A_" R S EPIRL N TG .

e : o

g ',,g){i" a0s dlreltos s déveﬁes dos empregados e G SR “

b) . ao regtme d:scspl:nar as normas de apurag.ao de

[ %) o a formagao e ao trelnamento do pessdal

AT

: "Acompanharﬁento e F;scahzagao da execagao do contrato estao ﬂrmade com a
) ._‘Organlzag;ao Socmi o L Y A . o

Tt et

§1® A Comlssao de Acompanhamento e F,Is-l‘"r ach

_‘ cinco prof'ss:onals ‘de -adequada qualif cagao lndtcados pelo - {8k esponsavel e.
"_de5|gnadas pelo Chefe do Poder Executlvo ‘--_ e NG XN T e

.__Mumcrpals relacmnados a atnndade desenvol\nda a mdxca(;.ao na\gazo dey 15 (qumze) dIaS

S A Paragrafo un,;co As exagenosas deste artlgo nao se aphcam & contratagao '
"-;de serwgos técnicos espemahzados -as locacdes de serwgos ag preenchu‘nento de’ fungoes

Lo de di;eg.ao de mdxcagao pelo Conselho de: Adm:nlstrag:ao da organtzag:ao € aos Servicos -
L contratados. por prazo determmado ou pe[o prazo pre\nsto para o ten‘mno de trabalho objeto
R 'de contratagao el Lo o :
) _: ' - Art 27 =A elaboragao dé- plano de cargos, salanos e beneﬂcms dos o
| empregados e do Manual de. Recursos Humanos devera ocorrer em ate 90 (noventa) dlas da .- . -
SRt assmatura do contrato Qe gestao AR ¥ ‘ . L
I A L cAPTULOW .
: DA FISCAL!ZAQAO E PRESTAQAO DE CONTAS
. ; .'; N ) '_ -‘,' ) j:SQGao I o ‘ LT
- ke Da Com:ssao de. Acompanhamentoe o
: T Flseahzagao
Art 28 O Secretano responsave! conshtwra Comissao deﬂ,".‘ .
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'de um. proﬂssmnal de adequada quatrﬁcagao para compor a Comlssao de Acornpanhamento e
' 'Flscalizagéo LT RN o
: ' o § 3° O Presndente da Cemlssao de Acompanhamento e Flscalnzag:ao sera .
: escolh|do pe!o Secretarlo responsavel _ 3 : R
R . Art 29 -Compete a Comxssao de Acompanhamento e Flscahzagao anallsar -
o relatono pert:nente a- execugao de contrato:de. gestao ‘contendo comparatrvo especifico
--_entre .as ‘metas- propostas L8 08 - resultados alcangados acompanhados da prestagao de .
contas apresentada pela. Organlzagao Social;, fnmestralmente e -ao término. de cada exercicio - ¥
financéiro, -.ou. a-qualquer tempo desde ‘que requitado justlﬂcadamente peto refendo N
"Coleglado nos termos do art. 8° da Le| n° 4 894 de 29 de Margo de 2016 ‘ : '
: . § 1° A Comlssao de. Acompanhamento e Fiscahzagao devera reumr—se :
: . :ordlnarlamente tr‘lmestralmente para avallagao da exectigdo do.contrato de.gestao; com baseE :
R L\ - nas-metas contratualmente estipuladas, “hos. resultados efetlvamente alcangados ® -na'’
BN 'cumprlmento dos respectwos prazos de execuc;ao ‘-

v . - LR

L - § 2 O Presldente da- Comlssao de Acompanhamento e Flscahzagao -
L podera convocar reumoes extraordmanas desde que mentlf cados prevnamente todos os seus
"._'lntegrantes S A LT R '

~

N

el T § 3° Das reunroes da Comissao de Aqompanhamento e Flscahzagéo serao ST
e .Iavradas atas, as quals deverao ser aSSmadas por todos 0S. presentes - ' - S
. ' § 4° O re!atono concluswo da Com:ssao de Acompanhamento e o
o Fsscahzagéo seré etaborado em 3 (tres) vras, em papel e em melo eletromco e encammhado :
- a0 Secretano responsavel ’ A . . ‘ i
Art. 30 O PreS|dente da Comlssao de Acompanhamento e Flscahzac;.ao & L
' obngado a comunlcar oficialmente, ao’ Secretario” responsavel ‘ao: Tribunal de. Contas do.
: , Estado .- 46" Ministério Plblico; quaiquer |rregulandade QU |!egalldade encontrada pela
L~ - referida Comissgo;’ quanto a utslrzagao ‘de recursps. ou bens de origem: pubhca pela.
'_Orgamzagéo Somal ‘para-adogab das prov:d;enclas necesséarias, no ambtto das respectwas
~._competenc|as sob pena de responsablhdade solrdariaefuncwnat quando foro caso o

10N
R

PR T Art. 31 - Sem pFEjUIZO do- dlsposto no art 30 quando assnm eX|glr a

_ _grawdade dos fatos.<ou 0. interesse pubhco _havendo” indicios  fundados™ ou; provas de .

‘ malversagao de: bens'e. recursos de ongem pubhca pof* parte da Organlzagao Soclal cabe 2o

* Préesidente, da’ Comlssao de’ Acompanhamento e Fiscalizago, - repi'esentar a0’ Mmlsteno

. Plblice, informando-the 6. que foi- apurado_ pela referida’ Coniisa&o ‘g, qoncomltantemente

_comunicar & ‘Procuradoria’ ‘do Municipio, -a fim- de ‘seren: adotadas: as: medidas: judICIaIS

o cabwas wsando mcluswe & decretacdo da. |nd|spon|b:l|dade dos. bens da. ent:dade e ao

- sequestro de bens.de seus dirigentes; bem como.de agente’ publlco ou tercelro que possam
e ter ennquec:do llamtamente ou causado dano ao, patnrhomo publlco

-l .S IR L ---m_ .
\...‘ A

I A ,‘Seg,"ab 0 | .
TR S ”i.’?ﬁ-Pfestégﬁ“-’;ée..cpntas‘

Art. 32 - A Organlzag:ao Soc:al devera prestar --‘ -‘recur"sos"". s
‘receb|dqs e do cumpnmento das obngagoes assumidas ng” ambito do con i) ‘de gestdo; -
'3 : med[ante apresentag:ao de relatonos mensals fn'nas’rrais e anua!s conforr?“crtmmade

Praga T:rademes 650 Centro Agudos SP CEP17120 000 Fone (14} 3262-3500 Fax (14] 3262—8528 *&mali gaﬁlnete@agudos Sp.gov br



PREFEITURA MUNICIPAL AGUDOS
"esm egao r B -

Lo Paragrafo triico. A Secretarla responsével pela area de atuag;ao emitlra
'l--iformularlos padrées a serem seguidos pelas. Organlzag;oes Somals na elaborac;ao dos
frelatonos mencronadas no caput desteartrgo . ST EEr e :
Art 33 Até o dla 15 de’ eada mes a Organrzagao Soc1al deveré N
N apresentar a- Secretana Mumcrpal responsavef 0s. relatonos financeiros e o relatono de IR
B execur;.ao do objeto do contrato de gestao referentes 40 més antenor : F I

. _—
. _.-J -

e e § 1 °Os re!atorlos flnancelros serao constlturdos no mmimo de N L

) I - relag:ao das despesas reahzadas no periodo contendo data valor

}- e ' . e ‘ . \-‘

nomeeCNPJdofomecedor et Tt s

, - ll -extrato da conta cerrente do contrato de gestao S " L]
L - III - certldao de Regularldade perante o Fundo de Garantaa por Tempo de o
: SerVIGO FGTS :"' 1:7'1.".’ e v T INR
R : 820 o relatono de execug:ao do contrato de gestao sera constltmdo de -
e _comparatwo espeCIﬁco enfre. as. metas. propostas e os restltados a!cangados além- de
R eventuals consrderagoes e esclarec:mentos que a orgamzagao julgar pertmentes '

~

o Organlzagao Socral devera apresentar a Secretana Mumcupal da area de atuag;éo o relatorlo o
descrrtwo de execug,ao do: objeto do contrato de gestao referente ao trlmestre contendo

B B resumo das atlwdades reallzadas no penodo

II comparatwo es'pecif co entre as metas propostas para 0 perrodo R

N r'eos resultados alcangados e 2 R ,
| 7 III 1ustrf cratrva para 0. everrtual rlao c:lmpnrrtento das metas e
resultados pactuados P e o
| : lV = 0utraa consrderagﬁes e esclarecr;errtos que a- orgaalzagaa -.julga
B S V‘—_:‘C_,‘.i_ertjig'i:ég Néga_’ti\};';géiEiépiiq_.péraj;n_t_e__-ic_‘s_-“:s_'_i'stgma da S’e.g'uriciiar._ig SOCIaI -», \

i i Art 35 Anualmente até 0 dla 31 de malo a Or o

"-,_-_segumtes documentos '. . ce EO, , o
~:_ 1.~ relatorlo dos aud"rtores externos rndependentes

N 1‘,‘:

" Prda Tiradentes, 660 - Centro - Agutos _+=sP -'*CEB 1rjzefoeoff_rune:';(14)' TR - Fax:fm 355253523_7-..e-maiu gabinete@agudos.sp.goy.br



.. " 1L - Rélatérios Financeiros anuiais consolidados conforme descricad'do™ - .

Coe . e Cae o S T

o ' III relag:ao de bens adqumdos com recursos onundos da contrato de
;,gestao quando for ocaso el T N .

L Sl e IV = relatano anua[ anahtlco de execugao do contrato .de gestao
.- _devldamente aprovado pelo Conse[ho de Admtnlstragao daOrgamzagao Socnal contendo h

I

a) descngao das atl\ndades reallzadas no exerCIc:lo

b) compa;atwo especn" c6 entre as metas anuals propostas e os resultados

Gt 0 3

,atcangados “ ;- :
e _,':,‘;f '.?c)_'_']QStiﬁbafi&é.'pgra ’d{}éi;rénfué'[ ,né"i.p Clqtphﬁme'nfbl_d;és metas. ¢ resiitados, - .

I T B d) anahse da eXecugao do contrato de gestao no perlodo apontando
Lo eventuais dlf cuidades f- B entraves enfrentadds, prepondo ajustes” necessaros e indicando -
| R "perSpectwas ‘para "o exercncio segumte dentre outras mformagoes e constderagoes que a

N orgamzagao ;ulgar pertmentes DR . . -

S : Paragrafo umco Cabera A Secretana Mumcnpal da Admmistragao ea,
‘,'-Organlzagao Soc13l dlspombillzar .na paglna eletromca -do: - MUI"HCIplO e entidade 3
' ‘respectlvamente os documentos mencnonados no paragrafo antenor B

LA 'Art 36 A Organlzagao Socaa[ devera guardar 08 documentos fiscais
‘, re[acmnados a0, contrato de gestéo pe!o prazo de 5 (mnco) anos contado da data em que for’
- aprovada a: prestag;ao de contas Lo L e

B EES i BT 1+ TT0Y R ,.f'._l‘:f':- "
CmLn T e ey BAS Dlsposu;ées FINAIS

R

Soclals & vedadp exercer cargo de chefia ou filhgao de conf anga na Secretarra Munlcrpai
respensavel peia arez de atuagao da Orgamzag:ao Somal S

i OCTAV!ANI

N : Mumclpal
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