PREFEITURA DO MUNICIPIO DE AGUDOS

LEI N2 5.743 DE 16 DE AGOSTO DE 2023.

“Dispée sobre o Sistema Unico de Assisténcia
Social do municipio de Agudos e da outras
providéncias”.

FERNANDO OCTAVIANI, Prefeito Municipal de Agudos, Estado de Sao Paulo,
usando de minhas atribuicbes legais, fago saber que a Camara Municipal, aprovou e eu

sanciona e promulga a seguinte Lei:
CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 12 A assisténcia social, direito do cidadéo e dever do Estado, € Politica de
Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um
conjunto integrado de acbes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o
atendimento as necessidades basicas.

Art. 22 A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Agudos tem por
objetivos:

| — a protecao social, que visa a garantia da vida, a reducao de danos
e a prevencao da incidéncia de riscos, especialmente:

a) protecéo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia
e a velhice;

b) o amparo as criancas e aos adolescentes em situacao de
vulnerabilidade social;

¢) a promocgao da integracdo ao mercado de trabalho;

d) a habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a

promocao de sua integragdo a vida comunitaria.

Il — a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente
a capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de
vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizacdes e danos;
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lll - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos

direitos no conjunto das provisdes socioassistenciais;

IV — participagdo da populagdo, por meio de organizacdes
representativas, na formulagéo das politicas € no controle de agdes

em todos os niveis;

V — primazia da responsabilidade do ente politico na condugéo da
Politica de Assisténcia Social em cada esfera de governo;

VI — centralidade na familia para concepgao e implementagéo dos
beneficios, servicos, programas e projetos, tendo como base o

territério.

Paragrafo unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-
se de forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a protecao social e atender

as contingéncias sociais.
CAPITULOII
DOS PRINCIPIOS, DAS DIRETRIZES E DAS FINALIDADE
Secao |
Dos Principios
Art. 32 A politica publica de assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:

I — universalidade: todos tém direito a protecdo socioassistencial,
prestada a quem dela necessitar, com respeito a dignidade e a
autonomia do cidadao, sem discriminacdo de qualquer espécie ou

comprovagao vexatoria da sua condig¢éo;

Il — gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia
de contribuicdo ou contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da
Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do ldoso;

lll — integralidade da protegédo social: oferta das provisbes em sua
completude, por meio de conjunto articulado de servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;

IV — intersetorialidade: integragdo e articulacdo da rede
socioassistencial com as demais politicas e 6rgédos setoriais de
defesa de direitos e Sistema de Justica;
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V — equidade: respeito as diversidades regionais, -culturais,
socioeconbmicas, politicas e territoriais, priorizando aqueles que

estiverem em situagéo de vulnerabilidade e risco pessoal e social.

VI — supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as
exigéncias de rentabilidade econémica;

VIl — universalizag&o dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario
da acéo assistencial alcancavel pelas demais politicas publicas;

VIl — respeito a dignidade do cidad&o, a sua autonomia e ao seu
direito a beneficios e servigos de qualidade, bem como a convivéncia
familiar e comunitaria, vedando-se qualquer comprovacao vexatéria

de necessidade;

IX — igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem
discriminagdo de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as
populacdes urbanas e rurais;

X — divulgacao ampla dos beneficios, servicos, programas e projetos
socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder
Publico e dos critérios para sua concessao.

Secaol ll
Das Diretrizes

Art. 42 A organizacao da assisténcia social no Municipio de Agudos observara

as seguintes diretrizes:

| — primazia da responsabilidade do Estado na condugéo da politica

de assisténcia social em cada esfera de governo;

Il — descentralizagao politico-administrativa e comando Unico em cada

esfera de gestéo;

lll — cofinanciamento partilhado dos entes federados;

IV — matricialidade sociofamilia;

V — territorializacao;

VI — fortalecimento da relagcdo democratica entre Estado e sociedade
civil;

VII — participagao popular e controle social, por meio de organizacdes

representativas, na formulacdo das politicas e no controle das ac¢des

em todos os niveis.
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Secao Il

Das Finalidades

Art. 52 S3o finalidades da Secretaria de Desenvolvimento Social e Econémico:

| - formular, coordenar, implementar, monitorar e avaliar politicas e
estratégias para o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) no
ambito do Municipio, considerando a articulacao de suas funcdes de
protecdo  social, defesa  socioinstitucional e  vigilancia
socioassistencial, observadas as disposicées, normativas e

pactuagodes interfederativas aplicaveis;

Il - estabelecer diretrizes e normas para a rede municipal

socioassistencial;

lll - formular, coordenar, implementar e avaliar a operacionalizagao de

beneficios assistenciais no @mbito do Municipio;

IV - articular e coordenar acdes de fortalecimento das instancias de
controle social e participacdo em sua area de atuacao;

V - promover a gestdao do trabalho, compreendendo a educagéo
permanente dos trabalhadores do SUAS;

VI - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

VII - elaborar, implementar, monitorar e avaliar o Plano Municipal de

Assisténcia Social e planos setoriais afins a sua atuacao;

VIl — articular-se, no que for cabivel, com os governos federal e
estadual, com as demais secretarias do Municipio, com a sociedade
civil, com organismos internacionais e com outros municipios para a
consecucao de seus fins, inclusive atuando em instancias de

pactuacao e deliberagéo interfederativas.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA BASICA, DAS COMPETENCIAS E DOS BENEFICIOS DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ECONOMICO

Secao |

Da Estrutura Basica

Art. 62 A Secretaria de Desenvolvimento Social e Econdmico: tem a seguinte

estrutura basica:

| — Gabinete da Secretaria Municipal;
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Il - Equipe de Monitoramento da Protegao Basica e Especial;
lll - Equipe de Beneficios Assistenciais;
IV - Setor Administrativo;
V — CRAS, CREAS e 6rgao gestor;
VI - Equipamentos Sociais;
VIl - Equipamentos de Desenvolvimento Econémico.
Secaol ll

Das Competéncias e Atribuicoes

Art. 72 A Secretaria de Desenvolvimento Social e Econ6mico: tem as seguintes

atribuicoes:

| - regular e assegurar o comando Unico da Assisténcia Social no
Municipio e o cumprimento dos requisitos de gestdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social;

Il - coordenar a gestdo descentralizada da Politica Municipal de
Assisténcia Social por meio das coordenadorias de Assisténcia
Social;

lll - elaborar, acompanhar a aprovacgéo e avaliar o Plano Municipal de
Assisténcia Social;

IV - relacionar-se com instancias participativas e de controle social

para pactuacao da gestao da Politica Municipal de Assisténcia Social;

V - promover, de forma articulada a transmissdo de informacdes e
monitoramento do cumprimento das atividades de natureza
administrativa  sob  responsabilidade da  Secretaria de

Desenvolvimento Social e Econbémico;

VI - responder legalmente pela gestdo da Secretaria de

Desenvolvimento Social e Econbmico;

VIl — articular com as demais secretarias municipais, estaduais e
federais, na perspectiva da intersetorialidade;

VIl - participar dos mecanismos formais de cooperagéao
intergovernamental que viabilizem técnica e financeiramente os
servicos de referéncia regional, definindo as competéncias na gestao
e no cofinanciamento;
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IX - prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual
e federal da gestdo municipal;

X — acompanhar a coordenacao dos servigos, programas, projetos e
beneficios assistenciais no ambito do Municipio;

Xl - promover a gestdo do trabalho, compreendendo a gestdo de
pessoal e educacao permanente dos trabalhadores do SUAS;

XII - subsidiar tecnicamente a formulacao da proposta orcamentaria;

XIl - promover praticas de deliberacdo técnica que abarquem
discussdes participativas ou colegiadas entre as areas que a compoe;

XIV - zelar pela execugéo direta ou indireta dos recursos transferidos
pela Unido e pelos Estados ao Municipio, inclusive no que tange a

prestacdo de contas;

XV - encaminhar para apreciacdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social os relatérios trimestrais e anuais de atividades e de

execucao fisico-financeira a titulo de prestacao de contas.

Art. 82 A Equipe de Monitoramento da Protecdo Basica e Especial tem as
seguintes atribuicdes:

| - propor diretrizes da protecdo social basica e especial para o
Municipio em conformidade com a Politica Nacional de Assisténcia
Social e Plano Municipal de Assisténcia Social;

Il - fortalecer as agbes voltadas ao estabelecimento de redes
governamentais e da sociedade civil, promovendo a acao integrada e
articulada entre as diversas politicas publicas;

lll - colaborar com outras coordenadorias da gestao e 6rgaos publicos

na execucgao de servicos, programas e projetos intersetoriais;

IV - normatizar e regular os servicos, programas e projetos de
competéncia da protecdo social basica e especial quanto ao
conteudo, diretrizes, cobertura, ofertas, acesso e padrées de

qualidade, visando a melhoria continua;

V - apoiar e prestar orientacdo técnica em assuntos afetos a sua

competéncia;

VI - estabelecer, conjuntamente com as outras coordenadorias a

construcao de fluxos, indicadores e instrumentos de monitoramento e
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avaliacao dos servigos, projetos e programas afetos a protecao social
basica e especial;

VIl - definir protocolos de referéncia e contrarreferéncia com a rede
de servigos socioassistenciais, com as demais politicas intersetoriais

e com os 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos;

VIII - contribuir para a elaboracao do Plano Municipal de Assisténcia

Social e em assuntos afetos a sua competéncia;

IX - apoiar o planejamento e a implementagdo da politica de
capacitagao e educacao permanente dos profissionais do SUAS;

X — acompanhar e orientar o Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS) e Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social (CREAS), no que se refere a gestdo territorializada,
implantagéo de rede de protecao basica e especial e execugédo do
Servigos por eles ofertados;

Xl - prestar orientacées técnicas as equipes de CRAS e CREAS
quanto as agOes a serem desenvolvidas para as familias, de acordo
com as demandas existentes no territdrio, normas e orientacdes

técnicas vigentes;

XIl — mediar processos entre coordenadores de CRAS e CREAS e
Gestor municipal quanto as necessidades dos insumos necessarios

para a realizacao das ofertas do PAIF e PAEFI;

XII - contribuir, orientar e monitorar a insercdo e articulacdo das
informacdes nos sistemas municipais, estaduais ou federais no que
se refere a execucao de servicos de protecao social basica e especial,
a ser alimentado pelas coordenadoras de CRAS e CREAS e

discutidos mensalmente em reunido de gestao;

XIV - propor e acompanhar o desenvolvimento de acOes de
fortalecimento do trabalho com familias realizado pelas equipes do
PAIF e PAEFI;

XV - normatizar e regular os Servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV) quanto ao conteldo, diretrizes,
cobertura, ofertas, acesso e padrdes de qualidade, em conformidade
com as demandas de territério, normas e orientagdes técnicas

vigentes;
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XVI - propor e acompanhar o desenvolvimento de acbes de
fortalecimento dos SCFV.

XVIl - propor diretrizes e padrdes técnicos, bem como fornecer
subsidios sobre o Servico de Protecdo e Atendimento Especializado
a Familias e Individuos (PAEFI) e servicos no ambito da protegao
social especial de média complexidade como Medida Socioeducativa
e Servico para Pessoas com deficiéncia, idosos e suas familias, e alta
complexidade como o Acolhimento Institucional para criangas e
adolescentes, em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia
Social;

XVIII - articular com as demais Politicas Publicas e o Sistema de
Garantia de Direitos a viabilizacdo do acesso de usuarios a servicos,
beneficios, programas, projetos e a¢cdes de outras politicas sociais;

XIX - acompanhar a gestao, supervisao, monitoramento, avaliagcao e
a execucao financeira e orcamentaria das acoes, servicos, beneficios,

programas e projetos, vinculados a rede socioassistencial;

XX - monitorar a efetividade da gestdo na regulacdo de vagas para
acolhimento de criancas e adolescentes, jovens e idosos e gerenciar
as demandas oriundas dos territérios pelas vagas dos demais
servicos de acolhimento afetos a Protecao Social Especial;

XXI - estabelecer fluxos de atendimento e a¢des estratégicas no que
se refere a Escuta Especializada de criancas e adolescentes vitimas
ou testemunhas de violéncia (Lei n® 13.431/2017).

Art. 92 A Equipe de Beneficios assistenciais tem as seguintes atribui¢des:

I - supervisionar o cadastro de beneficios socioassistenciais

municipal, estadual e federal;

Il - articular e promover agdes intersetoriais, em assuntos afins aos

beneficios assistenciais;
lll - prestar orientagéo técnica em assuntos afetos as suas atribuigcdes;

IV — realizagdo de pronto atendimento social para a concessdo de
beneficios eventuais.

Art. 10 Ao Setor Administrativo compete as seguintes atribuicoes:

| - realizar os contatos com os beneficiarios;

Il - atendimentos administrativos do cotidiano;
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lll - reqistro, controle e preenchimento de documentos;
IV - levantamento, controle e manutencéo de bens patrimoniais;

V - elaboracdo e digitacdo de documentos, comunicados,

correspondéncias e outros pertinentes ao setor;

VI - elaboragdo de oficios: setor de compras, reunides e

administrativos;
VIl - controle e arquivamento de documentos internos;

VIII - participar de reunides de planejamento, sistematizar as anélises
dos servigos/beneficios, juntamente com a equipe de trabalho;

IX - apoio em sistemas informatizados;

X - atuar como referéncia para os demais profissionais, quanto a

solicitacdo de documentos pertinentes ao setor;

Xl - registrar dados nos sistemas do Governo: RMA CRAS e CREAS;
SISC; PAN - VIVA LEITE, dentre outros;

XIl - participar de atividades de capacitacao de equipe de trabalho;

XIlI - manter organizado o arquivo fisico e ficharios da documentagéo
do setor;

XIV - realizar outras atividades determinadas pela Secretaria de

Desenvolvimento Social e Econbmico;

XV - realizar pesquisa e coleta de precos de materiais que necessitam
ser adquiridos;

XVI - participacdo em reunides sistematicas de planejamento de
atividades e de avaliacdo do processo de trabalho com a equipe de
referéncia da Assisténcia Social;

XVII - recebimento e conferéncia de materiais diversos;

XVIII - organizar e analisar listas de materiais recebidos por e-mail
institucional, até o dia 30/31 de cada més, sendo: de escritério para
Rede Direta CRAS e CREAS, de limpeza e higiene para CRAS e
CREAS, além dos Acordos de Cooperacéao entre Poder Publico e
OSC'’s;

XIX - redigir oficio com a relagdo de materiais e encaminhar para
aprovacao e assinatura do Gestor da pasta.
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Secao Il
Dos Beneficios da Secretaria de Desenvolvimento Social e Economico:

Art. 11 Sao beneficios assistenciais de responsabilidade da gestdo da

Secretaria de Desenvolvimento Social e Economico:

| — transferéncia de renda: Programa Bolsa Familia, Renda Cidada e
Acéo Jovem e outros do governo estadual e federal

Il — prestagédo continuada: - BPC pessoa idosa, BPC pessoa com
deficiéncia e BPC na escola;

lll — prestacdo eventual, em forma de servigos, auxilio natalidade,

morte, transporte, alimentacao e aluguel social.

Art. 12 — Compete a Equipe de Beneficios Assistenciais, sob a supervisdao do
Secretério(a) de Desenvolvimento Social e Econémico, a avaliagdo, monitoramento e

concessao dos beneficios assistenciais.

§ 12— Em relacao ao beneficio de transferéncia de renda, compete a Equipe de
Beneficios Assistenciais:

| - analisar e sistematizar as informacdes das familias beneficiarias,
mapeando os locais de incidéncia de situagbes de risco social
especificas;

Il - atualizar periodicamente o mapeamento das familias beneficiarias,
com base nas informagdes disponibilizadas pelo Ministério do

Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome;

lll - mapear a rede de servigos socioassistenciais e das demais
politicas publicas existentes no municipio e estabelecer diretrizes que

fortalecam a articulagdo em rede no seu territério;

IV - acessar a Central de Sistemas da SENARC e obter as
informacdes das familias beneficiarias em descumprimento de

condicionalidades para a realizacdo do acompanhamento familiar;

V - disponibilizar ao CRAS a relacdo completa de familias em situagao
de descumprimento de condicionalidades;

VI - disponibilizar ao CREAS a relacdo completa de familias em
situacdo de descumprimento de condicionalidades pelos motivos
relacionados a protecao especial;

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://agudos.1doc.com.br/verificacao/56B2-C14D-1051-3F27 e informe o c6digo 56B2-C14D-1051-3F27

Assinado por 1 pessoa: FERNANDO OCTAVIANI

=



VII - cumprir os prazos estabelecidos pela Uni&o para a inclusao de
dados nos sistemas informatizados, de modo a garantir o repasse, ao
Governo Federal, das informacdes relativas as condicionalidades dos

programas;

VIl — monitorar/Registrar no Sistema de Condicionalidades (SICON)
as familias que estdo sendo acompanhadas pelo servico
socioassistencial com a finalidade de interromper os efeitos do

descumprimento;

IX - identificar junto aos servigos de acolhimento a existéncia de
criangas e adolescentes cujas familias atendam aos critérios de

elegibilidade e inseri-las no Cadastro Unico.

§ 22 — Quanto aos beneficios de prestacdo continuada e beneficios eventuais:

| - analisar e sistematizar as informacbes recebidas da Unido,
considerando o local de moradia das familias com beneficiario(s) do
BPC;

Il - disponibilizar aos CRAS as seguintes listagens dos beneficiarios
do BPC para seu atendimento e de suas familias:

a) beneficiario do BPC residente em seu territério de

abrangéncia;

b) beneficiario do BPC que seja crianca com até seis anos
de idade;

c) beneficiario do BPC que seja crianca, adolescente e

jovem de até 18 anos sem acesso a escola.

lll - elaborar estratégias, em consonancia, principalmente, com a
Politica de Educacédo, Saude e Transporte, para garantir o acesso e
permanéncia na escola das criangas e adolescentes beneficiarios do
BPC,;

IV - identificar e encaminhar para o0 CRAS e CREAS informacdes
sobre beneficiarios do BPC que estdo em servigos de acolhimento da
rede socioassistencial do ambito municipal e estadual, cuja familia

resida em seus territérios de abrangéncia;

V - identificar no seu territério de atuacdo a existéncia de idosos e
pessoas com deficiéncia, potenciais beneficiarios do BPC para
garantia do acesso;
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VI - buscar articulacdo com as unidades de atendimento da
Previdéncia Social visando maior qualidade na operacionalizagdo do
BPC;

VIl - garantir que a rede de servigos socioassistenciais se estruture
para a prestacao dos Beneficios Eventuais com vistas ao atendimento
das necessidades humanas e sociais.

§ 32 - Nos casos em que a causa do descumprimento das condicionalidades for
a falta de acesso das familias as politicas de Assisténcia Social, Saude e Educacao,
compete ao municipio, em conjunto com Estado e a Unido, elaborar estratégias para sanar

lacunas existentes na oferta dos servicos em seu territorio.

§ 42 - A divulgacao do direito ao BPC sera ampla e viabilizada por meio de
iniciativas conjunta do Municipio de Agudos com a Uni&o e o Estado, tendo como objetivo
favorecer as condi¢cdes de acesso aos potenciais beneficiarios.

§ 52 - A equipe do CRAS deve mapear, periodicamente, a incidéncia de usuarios
dos Beneficios Eventuais e realizar estudos da realidade e monitoramento da demanda,

com vista a sua universalizagao.

CAPITULO IV
DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Secao |
Da Gestao

Art. 13 A gestdo das acdes na area de assisténcia social é organizada sob a
forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de
Assisténcia Social —-SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n? 8.742, de 7 de dezembro
de 1998, alterada pela n® 12.435/2011, n® 13.714/2018 e n® 13.982/2020, cujas normas
gerais e coordenacao sdo de competéncia da Unido.

Paragrafo unico. O SUAS ¢ integrado pelos entes federativos, pelos
respectivos conselhos de assisténcia social e pelas Organizagdo da Sociedade Civil e
organizagdes de assisténcia social abrangida pela Lei Federal n® 8.742, de 1993.

Art. 14 O Municipio de Agudos atuara de forma articulada com as esferas federal
e estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais em seu ambito
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Art. 15 O 6rgao gestor da politica de Assisténcia Social no Municipio de Agudos
€ a Secretaria de Desenvolvimento Social e Econdmico, conforme estrutura estabelecida

no art. 62 desta Lei.
Secao ll
Da Organizacao

Art. 16 O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio de
Agudos organiza-se pelos seguintes tipos de protecao:

| — protecao social basica: conjunto de servigos, programas, projetos
e beneficios da assisténcia social que visa a prevenir situagées de
vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisicbes e do
desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos

familiares e comunitarios;

Il — protecdo social especial: conjunto de servigos, programas e
projetos que tem por objetivo contribuir para a reconstrugdo de
vinculos familiares e comunitarios, a defesa de direito, o
fortalecimento das potencialidades e aquisicoes e a protecédo de
familias e individuos para o enfrentamento das situagdes de violagéo
de direitos.

Art. 17 A protegdo social basica ofertara os seguintes servigcos
socioassistenciais, nos termos da Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais,

sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| — Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF)-
ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS);

Il — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV);

§ 12 - O PAIF sera ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS).

§ 22 - Os servicos socioassistenciais de Protecao Social Basica poderao ser
executados pelo CRAS, quando contar com estrutura fisica e de recursos humanos e por
Organizacdes da Sociedade Civil, desde que certificadas no Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 18 A protegcdo social especial ofertara o0s seguintes servigcos
socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais,

sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:
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| — protegéo social especial de média complexidade:

a) Servico de Protecédo e Atendimento Especializado a Familias
e Individuos (PAEFI), ofertado exclusivamente no Centro de

Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS);
b) Servico Especializado de Abordagem Social;

¢) Servico de Protecédo Social a Adolescentes em Cumprimento
de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida e de

Prestacao de Servigos a Comunidade;

d) Servico de Protegcdo Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia, ldosas e suas familias.

Il — Protecao social especial de alta complexidade:
a) Servico de Acolhimento Institucional;

b) Servico de Protecdo em Situagdes de Calamidades Publicas
e de Emergéncias.

Art. 19 As protecdes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas
Organizacdo da Sociedade Civil ou organizagbes de assisténcia social vinculadas ao
SUAS, respeitadas as especificidades de cada servico, programa ou projeto

socioassistencial.

§ 12 - Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de
servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulagdo
entre todas as unidades do SUAS.

§ 22 - A vinculacao ao SUAS é o reconhecimento pelo 6rgao gestor e Conselho
Municipal da Assisténcia Social, de que a Organizag¢ao da Sociedade Civil ou organizacao

de assisténcia social integra a rede socioassistencial.

Art. 20 As protecdes sociais, basica e especial, serdo ofertadas precipuamente
no CRAS, CREAS e pelas Organizacédo da Sociedade Civil de forma complementar.

§ 12- O CRAS (Centro de Referéncia em Assisténcia Social) é a unidade publica
municipal, de base territorial, localizada em areas com maiores indices de vulnerabilidade
e risco social, destinada a articulacdo e execucao de servigos, programas e projetos

socioassistenciais de protecao social basica as familias no seu territério de abrangéncia.

§ 22 - O CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social),

destinado a prestacao de servicos a individuos e familias que se encontram em situacéo
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de risco pessoal ou social, por violagdo de direitos ou contingéncia, que demandam
intervengdes especializadas da Assisténcia Social.

§ 32 - Os CRAS e CREAS possuem interface com as demais politicas publicas
e articulam, coordenam e ofertam os servigcos, programas, projetos e beneficios da

assisténcia social.
Art. 21 O CRAS e 0 CREAS devem observar as seguintes diretrizes:

| - territorializacdo — oferta capilarizada de servicos com areas de
abrangéncia definidas baseada na I6gica da proximidade do cotidiano
de vida dos cidadaos; respeitando as Organizacao da Sociedade Civil
dos territérios locais, e considerando as questdes relativas as
dindmicas sociais, distancias percorridas e fluxos de transportes, com
o intuito de potencializar o carater preventivo, educativo e protetivo
das agbes em todo o municipio, mantendo simultaneamente a énfase

e prioridade nos territérios de maior vulnerabilidade e risco social;

Il - universalizacdo — a fim de que a protecdo social basica e a
protecdo social especial sejam asseguradas na totalidade do
Municipio de Agudos e com capacidade de atendimento compativel
com o volume de necessidades da populacéo;

lll - regionalizacdo — participacdo, quando for o caso, em arranjos
institucionais que envolvam municipios circunvizinhos e o governo
estadual, visando assegurar a prestacdo de servigos
socioassistenciais de protecdo social especial cujos custos ou baixa
demanda municipal justifiquem rede regional e desconcentrada de
servigos no ambito do Estado.

Art. 22 As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupéem a
constituicdo de equipe de referéncia na forma das Resolugdes n® 269, de 13 de dezembro
de 2006; n® 17, de 20 de junho de 2011; e n? 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

§ 12 - As instalacdes das unidades publicas estatais devem ser compativeis com
0s servigcos neles ofertados, com espacgos para trabalhos em grupo e ambientes especificos
para recepcdo e atendimento reservado das familias e individuos, assegurada a
acessibilidade as pessoas idosas e com deficiéncia.

§ 22 - As unidades publicas municipais contardo com equipes de referéncia nos
termos delimitados pelas normas operacionais e conforme as necessidades do municipio,

observadas as exigéncias de remuneracdo compativel com as fungdes exercidas.
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§ 32 - O diagndstico socioterritorial e os dados da Vigilancia Socioassistencial
sao fundamentais para a definicao da forma de oferta da protecéo social basica e especial.

Art. 23 Sao responsabilidades e atribuicbes do Municipio para a gestao do
trabalho do SUAS, conforme a NOB-RH/SUAS:

| - destinar recursos financeiros para a area, compor 0s quadros do
trabalho especificos e qualificados por meio da realizagdo de

concursos publicos;

Il - instituir e designar, em sua estrutura administrativa, setor e equipe
responsavel pela gestao do trabalho no SUAS;

lll - elaborar um diagnéstico da situacao de gestdo do trabalho

existente em sua area de atuacao;

IV - contribuir com a esfera federal, Estados e da cidade na defini¢ao
e organizacéo do Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS;

V - aplicar Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, em sua
base territorial, considerando também Organizacdo da Sociedade
Civil/organizagbes de assisténcia social e os servigos, programas,
projetos e beneficios existentes;

VI - manter e alimentar o Cadastro Nacional dos Trabalhadores do
SUAS, de modo a viabilizar o diagnéstico, planejamento e avaliacao
das condicdes da area de gestdo do trabalho para a realizacdo dos

servigos socioassistenciais, bem como seu controle social.

Art. 24 Cabe ao Municipio assegurar 0s recursos humanos necessarios ao
funcionamento do SUAS, em conformidade com a legislacao vigente.

Art. 25 Os trabalhadores da assisténcia social das instituicbes parceiras
abrangidas pelo SUAS deveréo ter formacéo e titulacao, conforme disposicdo da NOB-RH
ou legislagéo pertinente.

Art. 26 Fica instituido o Plano de Educacdo Permanente da Assisténcia Social
com o objetivo de contribuir para o constante aperfeicoamento, qualificacdo e formacao
profissional dos trabalhadores governamentais e ndo governamentais e conselheiros que
atuam no SUAS.

Paragrafo unico. O Plano de Educagéo Permanente da Assisténcia Social de
que trata este artigo devera ser desenvolvido em parceria com outras Secretarias, escolas

de governo, universidades e outras organizacoes.
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Art. 27 As Organizagbes da Sociedade Civil,b, bem como o0s servigcos
socioassistenciais ofertados integrardo o SUAS de Agudos/SP, organizadas na forma
estabelecida da legislacédo, devendo seus servicos estarem inscritos no Conselho Municipal

de Assisténcia Social, em funcionamento no Municipio e em parcerias regionais.

Paragrafo unico. Todas as Organizagcdo da Sociedade Civil (OSC’s) que
compéem o SUAS estao obrigadas a cumprir os principios e as diretrizes da Politica
Nacional de Assisténcia Social, LOAS e as orientacées das Normas Operacionais Basicas

e Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

Art. 28 As Organizacao da Sociedade Civil de assisténcia social poderao
receber apoio técnico e financeiro do Municipio, em conformidade com a legislacado

pertinente.

Paragrafo Unico. Todos os bens adquiridos pelas OSC’s com recursos
advindos das esferas municipal, estadual e/ou federal deverdo apresentar a comprovacao
de trés orcamentos, para fins comprobatérios.

Art. 29 As Organizacdo da Sociedade Civil que receberem recursos publicos
para desenvolverem projetos e servigos socioassistenciais deverao proceder a selecéo
publica do pessoal técnico que atuardo nos mesmos, seguindo os parametros tipificados
dos servigos, equipes de referéncia, conforme NOB/RH e piso salarial em consonéncia aos
funcionarios publicos municipais, ndo sendo permitida qualquer irregularidade ou

discrepancia com a realidade municipal.
Art. 30 Sao segurancas afiancadas pelo SUAS:

| - acolhida: provida por meio da oferta publica de espagos e servigos
para a realizacao da protecado social basica e especial, devendo as
instalacoes fisicas e a acao profissional conter:

a) condi¢des de recepcgao;

b) escuta profissional qualificada;

¢) informacao;

d) referéncia;

e) concessao de beneficios;

f) aquisicoes materiais e sociais;

g) abordagem em territérios de incidéncia de situacdes de risco.

Il - renda: operada por meio da concessao de auxilios financeiros e
da concessao de beneficios continuados, nos termos da lei (LOAS Lei

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://agudos.1doc.com.br/verificacao/56B2-C14D-1051-3F27 e informe o c6digo 56B2-C14D-1051-3F27

Assinado por 1 pessoa: FERNANDO OCTAVIANI

=



n® 8.742/1993 alterada pela Lei n® 12.435/2011), para cidadaos nao
incluidos no sistema contributivo de protecao social, que apresentem
vulnerabilidades decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade para
a vida independente e para o trabalho;

lll - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a oferta
publica de rede continuada de servicos que garantam oportunidades
e acao profissional para:

a) a construcao, restauracdo e o fortalecimento de lacos de
pertencimento, de natureza geracional, intergeracional, familiar,

de vizinhanga e interesses comuns e societarios;

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de

projetos pessoais e sociais de vida em sociedade.

IV - desenvolvimento de autonomia: exige agdes profissionais e

sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o

exercicio da participagao social e cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito a
dignidade humana, protagonismo e certeza de protecao social
para o cidadao, a familia e a sociedade;

c) conquista de maior grau de independéncia pessoal e
qualidade, nos lagos sociais, para os cidaddos sob

contingéncias e vicissitudes.

d) apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a
oferta de auxilios em bens materiais e/ou em pecunia, em
carater transitorio, denominados de beneficios eventuais para as

familias, seus membros e individuos.
Secaol lll
Das Responsabilidades

Art. 31 Compete ao Municipio de Agudos, por meio da Secretaria de

Desenvolvimento Social e Econ6mico:

| - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais
de que trata o art. 22, da Lei Federal n® 8.742, de 1993 e alterada pela
Lei n® 12.435/2011, mediante critérios estabelecidos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social;
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Il - fornecer o servigo de auxilio-funeral;

lll - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a
parceria com organiza¢oes da sociedade civil;

IV - atender as agdes socioassistenciais de carater de emergéncia;

V - prestar os servi¢os socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei
Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 alterada pela Lei n®
12.435/2011, e a Tipificacdo Nacional dos  Servicos
Socioassistenciais.

VI — implantar:

a) sistema de informagdo, acompanhamento, monitoramento e
avaliagdo para promover o aprimoramento, qualificacdo e
integracao continuos dos servigos da rede socioassistencial,
conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano de
Assisténcia Social;

b) sistema de educacdo continuada para a rede
socioassistencial vinculada ao SUAS.

VIl - regulamentar:

a) a coordenacao, formulacdo e a implementacao da Politica
Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a Politica
Nacional de Assisténcia Social e com a Politica Estadual de
Assisténcia  Social, observando as deliberacbes das
conferéncias nacional, estadual e municipal de assisténcia
social e as deliberagdes de competéncia do Conselho Municipal
de Assisténcia Social;

b) os beneficios eventuais em consonancia com as deliberacdes

do Conselho Municipal de Assisténcia Social.
VIl - cofinanciar:

a) o aprimoramento da gestdo e dos servigos, programas e
projetos de assisténcia social, em ambito local;

b) em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica
Nacional de Educacdo Permanente do SUAS - PNEP/SUAS,
com base nos principios da Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS, coordenando-a

e executando-a em seu ambito.
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IX - realizar:

a) o monitoramento e a avaliacdo da politica de assisténcia

social em seu ambito;

b) a gestao local do Beneficio de Prestacao Continuada - BPC,
garantindo aos seus beneficiarios e familias o acesso aos

servicos, programas e projetos da rede socioassistencial;

¢) em conjunto com o Conselho Municipal de Assisténcia Social,

as conferéncias de assisténcia social.
X - gerir:
a) de forma integrada, os servigos, beneficios e programas de
transferéncia de renda de sua competéncia;
b) o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

c) no ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal e o Programa Bolsa Familia, nos
termos do § 1 ¢ do art. 82 da Lei n® 10.836, de 2004.

Xl - organizar:

a) a oferta de servicos de forma territorializada, em areas de
maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagndstico

socioterritorial;

b) e monitorar a rede de servicos da protecao social basica e
especial, articulando as ofertas;

c) e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as
deliberacbes e pactuacbes de suas respectivas instancias,
normatizando e regulando a politica de assisténcia social em

seu ambito em consonancia com as normas gerais da Unido.
XIl - elaborar:

a) a proposta orcamentaria da assisténcia social no Municipio,

assegurando recursos do tesouro municipal;

b) e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social,
anualmente, a proposta orcamentaria dos recursos do Fundo

Municipal de Assisténcia Social - FMAS;
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¢) e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e
irregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo
CMAS e pactuado na CIB;

d) e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS,

implementando o em ambito municipal; e

e) executar a politica de recursos humanos, de acordo com a
NOB/RH - SUAS;

f) Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das
responsabilidades e de seu respectivo e estagio no
aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificagdo dos
servicos, conforme patamares e diretrizes pactuadas nas

instancias de pactuagéo e negociagcédo do SUAS;

g) e expedir os atos normativos necessarios a gestdao do FMAS,
de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Xl - aprimorar os equipamentos e servicos socioassistenciais,

observando os indicadores de monitoramento e avaliagao pactuados;
XIV - alimentar e manter atualizado:
a) o Censo SUAS;

b) o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia
Social - CNEAS de que trata o inciso XI do art. 19 da Lei Federal
n® 8.742, de 1993;

c) o conjunto de aplicativos do Sistema de Informacdo do
Sistema Unico de Assisténcia Social - Rede SUAS.

XV - garantir:

a) a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo
Conselho Municipal de Assisténcia Social, garantindo recursos
materiais, humanos e financeiros, inclusive com despesas
referentes a passagens, trasladas e didrias de conselheiros
representantes do governo e da sociedade civil, quando

estiverem no exercicio de suas atribuicoes;

b) que a elaboracao da peca orcamentaria esteja de acordo com
o Plano Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos
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compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento do
SUAS;

¢) a integralidade da protecdo socioassistencial a populacao,
primando pela qualificacdo dos servicos do SUAS, exercendo
essa responsabilidade de forma compartilhada junto a Uniéo e
ao Estado;

d) a capacitacdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de
entidades e organizagbes, usuarios e conselheiros de
assisténcia social, além de desenvolver, participar e apoiar a
realizacdo de estudos, pesquisas e diagnédsticos relacionados a
politica de assisténcia social, em especial para fundamentar a
analise de situagdes de vulnerabilidade e risco dos territérios e
0 equacionamento da oferta de servicos em conformidade com

a tipificacao nacional;

e) o comando unico das ag¢des do SUAS pelo 6rgao gestor da

politica de assisténcia social, conforme preconiza a LOAS.
XVI - definir:

a) os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento
NnoS Servicos socioassistenciais, com respeito as diversidades

em todas as suas formas;

b) os indicadores necessarios ao processo de
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo, observado a

suas competéncias.
XVII - implementar:

a) os protocolos pactuados na CIT e na CIB;

b) a gestao do trabalho e a educacao permanente.
XVIII - promover:

a) a integracao da politica municipal de assisténcia social com
outros sistemas publicos que fazem interface com o SUAS;

b) articulacao intersetorial do SUAS com as demais politicas
publicas e Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

¢) a participacao da sociedade, especialmente dos usuarios, na
elaboracao da politica de assisténcia social.
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XIX - assumir as atribuicbes, no que Ihe couber, no processo de
municipalizacao dos servicos de protecao social basica;

XX - participar dos mecanismos formais de cooperagao
intergovernamental que viabilizem técnica e financeiramente os
servigos de referéncia regional, definindo as competéncias na gestao

e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XXI - prestar informacdées que subsidiem o acompanhamento
estadual e federal da gestao municipal;

XXII - zelar pela execugao direta ou indireta dos recursos transferidos
pela Uniao e pelos Estados ao Municipio, inclusive no que tange a
prestacao de contas;

XXIIl - assessorar as entidades de assisténcia social visando a
adequacao dos seus servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando estratégias e
mecanismos de organizacdao para aferir o pertencimento a rede
socioassistencial, em ambito local, de servigos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades de

assisténcia social de acordo com as normativas federais.

XXIV - acompanhar a execugcao de parcerias firmadas entre o
Municipio e as Organizacbes da Sociedade Civil e promover a

avaliacdo das prestacdes de contas;

XXV - normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos
servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social
ofertados pelas entidades vinculadas ao SUAS, conforme § 3° do art.
6° B da Lei Federal n® 8.742, de 1993, e sua regulamentacdo em
ambito federal.

XXVI - normatizar, em ambito local, o conjunto de acdes de protecéo
social que viabilizem a promocédo do protagonismo, a participacao
cidada, a mediacao do acesso ao mundo do trabalho e a mobilizagéo
social para construcdo de estratégias coletivas, observados os
fundamentos da Resolucdo n°33/2011 do CNAS ou regulamentacdes
que porventura a substituam.

XXVII - aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos

indicadores de acompanhamento definidos pelo conselho municipal
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de assisténcia social para a qualificacdo dos servicos e beneficios em

consonancia com as normas gerais;

XXVIIl - encaminhar para apreciacdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social os relatérios trimestrais e anuais de atividades e de
execucao fisico-financeira a titulo de prestacao de contas;

XXIX - promover a participacdo nas instancias de pactuacdo e
negociacao do SUAS;

XXX - estimular a mobilizagdo e organizagdo dos usuarios e
trabalhadores do SUAS para a participa¢do nas instancias de controle
social da politica de assisténcia social;

XXXI - instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da
politica de assisténcia social;

XXXII - dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados

a assisténcia social;

XXXII - encaminhar para apreciacdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social os relatérios de atividades e de execucao fisico-
financeira a titulo de prestacdo de contas.

Secao IV
Do Plano Municipal de Assisténcia Social

Artigo 32 O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de
planejamento estratégico que contempla propostas para execugdo e o0 monitoramento da
politica de assisténcia social no ambito do Municipio de Agudos.

§ 12 - A elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se-a cada 4
(quatro) anos, coincidindo com a elaboracao do Plano Plurianual e contemplara:

| — diagndstico socioterritorial;

Il — objetivos geral e especificos;

lll — diretrizes e prioridades deliberadas;

IV — aclOes estratégicas para sua implementacéo;
V — metas estabelecidas;

VI — resultados e impactos esperados;

VIl — recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e
necessarios;
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VIII — mecanismos e fontes de financiamento;
IX — indicadores de monitoramento e avaliacao;
X - tempo de execucéo;

Xl - cobertura da rede prestadora de servigos.

§ 22 - O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do estabelecido no

paragrafo anterior, devera observar:
| — as deliberacbes das conferéncias de assisténcia social;

Il — metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o
compromisso para o aprimoramento do SUAS;

lll — ac¢des articuladas e intersetoriais;

IV — ac¢des de apoio técnico e financeiro a gestdo descentralizada do
SUAS.

§ 32 - A elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Social é de
responsabilidade do 6rgao gestor da politica de assisténcia social, que submete a
aprovacao do Conselho Municipal de Assisténcia Social, respeitando uma construgcao

coletiva, inclusive orcamentaria e financeira.

§ 42 - O Plano Municipal de Assisténcia Social devera ser publicizado nos meios
oficiais e demais meios disponiveis, de modo a facilitar o acesso por todos.

CAPITULO V
DAS INSTANCIAS DE ARTICULAGAO, PACTUACAO E DELIBERACAO DO SUAS
Secao |
Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Art. 33 As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social sdo instancias maxima
de debate, formulacéo e avaliacao da politica publica de Assisténcia Social e definicao de
diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participacdo de representantes do
governo e da sociedade civil.

Art. 34 As conferéncias municipais devem observar as seguintes diretrizes:

I - divulgacdo ampla e prévia do documento convocatorio,
especificando objetivos, prazos, responsaveis, fonte de recursos e

comissao organizadora;

Il - garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;
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lll - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designacao
dos delegados governamentais e sociedade civil;

IV - publicidade de seus resultados;

V - determinacdo do modelo de acompanhamento de suas
deliberacbes;e,

VI - articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de Assisténcia

Social.

Art. 35 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada,
ordinariamente a cada dois anos, pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e,
extraordinariamente, quando se fizer necessario, conforme deliberagdo da maioria dos
membros do CMAS.

Secao ll
Participacao Dos Usuarios

Art. 36 E condicdo fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e
garantir os direitos socioassistenciais o estimulo a participagcdo e ao protagonismo dos

usuarios nos conselhos e conferéncias de Assisténcia Social.

Art. 37 O estimulo a participacao dos usuarios pode se dar a partir de articulacao
com movimentos sociais e populares e ainda a organizacao de diversos espacos tais como:
foruns de debate, comissdes de bairro, coletivos de usuarios junto aos servigos, programas,

projetos e beneficios socioassistenciais.
Secao lll

Caracterizacao das organizacoes e critérios para a inscricao.

Art. 38 As organizacbes de assisténcia social podem ser isolada ou

cumulativamente:

| - de atendimento: prestam servigos, executam programas ou
projetos e concedem beneficios de protegcdo social basica ou
especial, dirigidos as familias e individuos em situacdes de
vulnerabilidades ou risco social e pessoal;

Il - de assessoramento: prestam servigcos, executam programas ou
projetos voltados prioritariamente ao fortalecimento de movimentos
sociais e das organizacdes de usuarios, formacao e capacitagao de
liderancas, dirigidos ao publico da assisténcia social;
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lll - de defesa e garantia de direitos: prestam servigcos, executam
programas ou projetos voltados prioritariamente para a defesa e
efetivacdo dos direitos socioassistenciais, constru¢do de novos
direitos, promoc¢ao da cidadania, enfrentamento das desigualdades
sociais, articulagbes com o&rgéos publicos de defesa de direitos,
dirigidos ao publico da politica de assisténcia social.

Art. 39 Todas as organizagobes, independentemente da caracterizagao contida
no artigo 152 e incisos da Resolugdo CNAS n® 16/2010, terdo que demonstrar que suas
acoes estdo em consonancia com o conjunto normativo da Politica Nacional de Assisténcia
Social, especialmente a Lei n? 8.742, de 1993 e Resolucdo CNAS n®109/2009 e que
atendem aos critérios definidos no artigo 7° da Resolucao CNAS n® 16/2010, a saber:

| - executar agdes de carater continuado, permanente e planejado;

Il - assegurar que os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e

garantia de direitos dos usuarios;

lll - garantir a gratuidade em todos os servigos, programas projetos e

beneficios socioassistenciais;

IV - garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na
busca do cumprimento da missdo da organizacdo, com vistas a
efetividade na execucao de seus servigos, programas, projetos e

beneficios socioassistenciais.
Secao IV
Orientacao e procedimentos para a inscricao

Art. 40 O funcionamento das organizacbes que desenvolvem acbes de
assisténcia social, mesmo que nao tenham sede no Municipio depende de prévia inscricdo
no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 41 As organizacgOes no ato da inscricdo demonstrarao:

| - ser pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
devidamente constituida, conforme disposto no art.53 do Codigo Civil
Brasileiro e no artigo 2% da Lei n® 8.742 de 1993, além dos demais
requisitos constantes do artigo 6° da Resolucdo CNAS n® 16/2010;

Il - atender os dispositivos integrais da Resolucdo n° 16/2010 do
CNAS e demais normas;
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lll - prestar pelo menos um dos servigos assistenciais de atendimento,
assessoramento ou defesa e garantias de direito conforme preconiza

a legislagéo em vigor.

§ 12 - As organizagbes sem fins econ6micos que nao atuem de forma
preponderante na assisténcia social, mas que também atuem nessa area deverao inscrever
Seus servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais no Conselho Municipal
de Assisténcia Social;

§ 22 - As entidades e organizacdes de assisténcia social que atuam em mais de
um Municipio deverdo inscrever 0s servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais nos Conselhos de Assisténcia Social dos Municipios respectivos,

apresentando os seguintes documentos:

I - requerimento, conforme o modelo a ser disponibilizado pelo
Conselho Municipal de Assisténcia;

Il - plano de agéo;

lll - comprovante de inscricdo no Conselho de sua sede ou onde

desenvolva o maior numero de atividades/agoes.

Art. 42 As copias dos documentos necessarios para o encaminhamento do
pedido de inscricdo sdo:

I - CNPJ ativo;
Il — certificado de entidades de fins filantrépicos;

lll - plano de ag&o anual contendo finalidades estatutérias, objetivos,
origem dos recursos, infra- estrutura, identificacdo de cada servico,
projeto, programa ou beneficio socioassistencial executado,

informando respectivamente:
a - publico alvo;
b - capacidade de atendimento;
¢ - recursos financeiros a serem utilizados;
d - recursos humanos envolvidos.
e - abrangéncia territorial;

f - demonstracdo da forma de participacdo dos usuérios e/ou
estratégias que serdo utilizadas em todas as etapas do plano:
elaboracao, execucgao, avaliacao e monitoramento.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://agudos.1doc.com.br/verificacao/56B2-C14D-1051-3F27 e informe o c6digo 56B2-C14D-1051-3F27

Assinado por 1 pessoa: FERNANDO OCTAVIANI

=



IV - relatério de atividades anual contendo, finalidades estatutarias,
objetivos, origem dos recursos, infra-estrutura, identificacdo de cada
servico, projeto, programa ou beneficio socioassistencial executado,

informando respectivamente:

a - publico alvo;

b - capacidade de atendimento;

¢ - recurso financeiro utilizado;

d - recursos humanos envolvidos.

e - atividades executadas.
V - ata de elei¢édo e posse da atual diretoria registrada em cartério;
VI — Estatuto Social.

Art. 43 Os pedidos de inscricdo de organizagbes de assisténcia social e de
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais no Conselho Municipal de
Assisténcia Social, serao protocolados na Secretaria Executiva do Conselho, que conferira
a documentacao e nao o aceitara no caso de auséncia de algum documento previsto nesta

resolucéo e constara das seguintes etapas:

I - conferéncia e protocolo pela Secretaria Executiva e
encaminhamento para a analise da Comissdo de Inscricdo do

Conselho Municipal;

Il - inicio de analise dos documentos pela Comissao de Inscricdo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social que podera requisitar
consulta ou manifestagédo de outros conselheiros e do 6rgao gestor
para subsidiar parecer conclusivo da Comisséo;

lll - o parecer da Comissao de Inscricao do Conselho Municipal de
Assisténcia Social serd encaminhado a mesa diretora do CMAS com
pedido de inclusdo na pauta de reunido, para deliberacédo da Plenaria
do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

IV - apds deliberacdo do requerimento de inscricdo em reunido
Plenaria, a Secretaria Executiva do CMAS encaminhara a
documentacgao ao 6rgao gestor que procedera a inclusao no Cadastro
Nacional de Entidades e Organizac¢des de Assisténcia Social de que
trata a Lei n® 12.101/2009.

Art. 44 O Conselho fornecera certificado para as organizagdes de assisténcia
social, bem como, para a inscricdo de servigos, programas, projetos e beneficios
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socioassistenciais, conforme os parametros da Tipificacado Nacional, conforme Resolucao
CNAS N? 109/2009, para atendimento, assessoramento e garantia de direitos.

Paragrafo unico. A segunda via do documento de Inscricdo devera ser
formalmente solicitada, por meio de justificativa subscrita pelo Presidente ou Representante
Legal da Entidade e sera providenciada pela Secretaria Executiva no prazo de até 15
(quinze) dias.

Art. 45 A Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Assisténcia Social

providenciara a publicagao das inscrigbes deferidas na Imprensa Oficial do Municipio.

Art. 46 A inscricdo da organizagdo de assisténcia social, bem como dos
Servigos, Programas, Projetos e Beneficios socioassistenciais serdo por prazo
indeterminado, sendo fiscalizadas e monitoradas pelo Orgao Gestor e Conselho Municipal.

CAPITULO VI
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Secao |
Da definicao e Finalidade

Art. 47 O Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS), vinculado ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social € instrumento de apoio e suporte técnico-financeiro para o
desenvolvimento da politica municipal de Assisténcia Social, mediante programas, projetos
e Servigos.
Secaol ll
Das Receitas

Art. 48 Constituem receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS).

| - recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e

Estadual de Assisténcia Social;

Il - dotagdes orgamentérias do Municipio e recursos adicionais que a

lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

lll - doagdes, auxilios, contribuigbes, subvengdes e transferéncias de
entidades nacionais e internacionais, organizacdes governamentais e

ndo-governamentais;

IV - receitas de aplicagdes financeiras de recursos do Fundo,
realizadas na forma da lei;

V - as parcelas do produto de arrecadacao de outras receitas proprias
oriundas de financiamentos das atividades econémicas, de prestacéo
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de servicos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de
Assisténcia Social tera direito a receber por forca da lei e de convénio

no setor;

VI - receitas de convénios firmados com outras entidades

financiadoras;
VIl - doacbes em espécies feitas diretamente ao Fundo;
VIII - quaisquer outras receitas eventuais aos objetivos do Fundo.

Art. 49 A utilizagao dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social sera
realizada com observancia das normas e competéncias dos sistemas de administracao

financeira e orcamentaria.

Art. 50 As receitas proprias serdo utilizadas no pagamento de despesas
inerentes aos objetivos do Fundo e empenhados a conta das dota¢des da unidade de
despesa do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. O saldo financeiro do exercicio apurado em balanco, sera
utilizado em exercicio subsequente e incorporado ao orcamento do FMAS.

Secao lll
Das Aplicacoes das Receitas

Art. 51 Os recursos do Fundo de Assisténcia Social terdo as seguintes
aplicacoes:

| - apoio técnico e financeiro aos programas, projetos e servicos de
Assisténcia Social, conforme diretrizes estabelecidas pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

Il - capacitagao de recursos humanos e desenvolvimento de estudos
e pesquisas, atendidas as diretrizes estabelecidas pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

lll - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos
de Assisténcia Social desenvolvidos pela Secretaria de
Desenvolvimento Social e Econémico ou por Orgéo parceiro;

IV - em parcerias entre Poder Publico e Organizagdes de Assisténcia
Social para a execucao de servicos, programas e projetos
socioassistencial especificos;
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V - aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros
insumos  necessarios ao  desenvolvimento das  acgdes

socioassistenciais;

VI - construcao reforma ampliagdo, aquisicao ou locagao de imoveis
para prestagao de servigcos de Assisténcia Social;

VII - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestéo,
planejamento, administracdo e controle das agdes de Assisténcia
Social;

VIl - pagamento dos beneficios eventuais;

IX - pagamento de profissionais que integrarem as equipes de
referéncia, responsaveis pela organizacao e oferta daquelas acoes,
conforme percentual apresentado pelo Ministério do Desenvolvimento
e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome e aprovado pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS).

Art. 52 O FMAS sera gerido pela Secretaria de Desenvolvimento Social e
Econdmico, responsavel pela Politica de Assisténcia Social, sob orientagéo e controle do
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 12 - A proposta orcamentaria do Fundo Municipal de Assisténcia Social, devera
ser aprovada pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e constar na Lei de Diretrizes
Orcamentarias.

§ 22 - O orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social integrara o

orcamento da Secretaria de Desenvolvimento Social e Econdmico.

Art. 53 O repasse de recurso para as entidades e organizacdes de assisténcia
social, devidamente registradas no CMAS, sera efetivado por intermédio do FMAS, de

acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. As transferéncias de recursos para organizagdes de
Assisténcia Social se processardao mediante convénios, contratos, acordos, ajustes e/ou
similares, obedecendo a legislagdo vigente sobre a matéria e em conformidade com os

programas, projetos e servigos aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 54 As contas e os relatérios do gestor do Fundo Municipal de Assisténcia
Social deverao ser apreciados e aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS), trimestralmente, de forma sintética e, anualmente, de forma analitica.

Secao IV
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Da Representacao do Municipio Nas Instancias de Negociacao e Pactuacao do
Suas.

Art. 55 O Municipio é representado nas Comissoes Intergestores Bipartite (CIB)
e Tripartite (CIT), instdncias de negociacdo e pactuacao dos aspectos operacionais de
gestdo e organizacao do SUAS, respectivamente, em ambito estadual e nacional, pelo
Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social (COEGEMAS) e pelo
Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social (CONGEMAS).

§ 12 - O CONGEMAS E COEGEMAS constituem Organizacdo da Sociedade
Civil sem fins lucrativos que representam as secretarias municipais de assisténcia social,
declarados de utilidade publica e de relevante fungéo social, onerando o municipio quanto
a sua associacao a fim de garantir os direitos e deveres de associado.

§ 22 - O COEGEMAS podera assumir outras denominacdes a depender das
especificidades regionais.

CAPITULO VII

DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA.

Secao |
Dos Beneficios Eventuais
Art. 56 Beneficios eventuais sdo provisbes suplementares e provisérias
prestadas aos individuos e as familias em virtude de nascimento, morte, situa¢des de

vulnerabilidade temporéria e calamidade publica, na forma prevista na Lei federal n®8.742,
de 1998.

Paragrafo unico. Nao se incluem na modalidade de beneficios eventuais da
assisténcia social as provisdes relativas a programas, projetos, servicos e beneficios
vinculados ao campo da saude, da educacao, da integracdo nacional, da habitacéo, da
seguranca alimentar e das demais politicas publicas setoriais.

Art. 57 Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do SUAS,
devendo sua prestacao observar:

I — ndo subordinacao a contribuigdes prévias e vinculacao a quaisquer

contrapartidas;

Il — desvinculagdo de comprovagdes complexas e vexatorias, que
estigmatizam os usuarios;

lll — garantia de qualidade e prontidao na concessao dos beneficios;
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IV — garantia de igualdade de condi¢cdes no acesso as informagdes e

a fruicdo dos beneficios eventuais;
V — ampla divulgacgéo dos critérios para a sua concessao;
VI — integrac&o da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art. 58 Os beneficios eventuais serdao concedidos por meio de servigos, bens de

consumo, subsidio e pecunia.

Art. 59 O publico alvo para acesso aos beneficios eventuais serdo familias e
individuos com o mesmo critério de elegibilidade do Programa de Transferéncia de Renda
— Programa Bolsa Familia do Governo Federal. E em casos emergenciais e excepcionais,
a partir de estudos da realidade social e diagnostico elaborado pelo técnico responsavel.

Secaol ll
Da Prestacao de Beneficios Eventuais

Art. 60 Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de nascimento,
morte, vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, observadas as contingéncias de
riscos, perdas e danos a que estao sujeitos os individuos e familias.

Paragrafo unico. Nao sado provisdes da politica de Assisténcia Social os itens
referentes a oOrteses e préteses, tais como aparelhos ortopédicos, dentaduras, dentre
outros; cadeiras de roda, muletas, 6culos e outros itens inerentes a area de saude,
integrantes do conjunto de recursos de tecnologia assistiva ou ajudas técnicas, bem como
medicamentos, pagamento de exames médicos, apoio financeiro para tratamento de saude
fora do municipio, transporte de doentes, leites, dietas de prescricdo especial e fraldas

descartaveis para pessoas que tém necessidades de uso.
Art. 61 O Beneficio prestado em virtude de nascimento devera ser concedido:

I — a genitora que comprove residir ou que esteja em transito no
municipio, neste caso identificado como caso emergencial e

excepcional.

Paragrafo unico. O beneficio eventual por situacdo de nascimento sera
concedido na forma de bens de consumo.

Art. 62 O beneficio prestado em virtude de morte devera ser concedido com o
objetivo de reduzir vulnerabilidades provocadas por morte de membro da familia e tem por
objetivo enfrentar vulnerabilidades advindas da morte de um de seus provedores ou
membros.
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Paragrafo unico. O beneficio eventual por morte sera concedido em carater de

servico funerario, devendo ser requerido por um membro da familia junto Secretaria de

Desenvolvimento Social e Econ6mico.

Art. 63 O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria sera

destinado as familias ou aos individuos, visando minimizar situagbes de riscos, perdas e

danos, decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-se a oferta dos servicos

socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos vinculos familiares e a insercéao

comunitaria, sendo:

| — servicos;
Il - auxilio transporte;
lll- auxilio alimentacao;

IV- aluguel social.

Paragrafo Unico. O beneficio sera concedido na forma de servigos, bens de

consumo, subsidio e pecunia.

Art. 64 A situacao de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de

riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

| — riscos: ameaca de sérios padecimentos;
Il — perdas: privacao de bens e de seguranca material;

lll — danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo unico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:

| — auséncia de documentagéo;

Il - necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso

aos servicos e beneficios socioassistenciais;

lll - necessidade de passagem para outra unidade da Federacéo,

com vistas a garantir a convivéncia familiar e comunitaria;

IV — ocorréncia de violéncia fisica, psicolégica ou exploracédo sexual
no ambito familiar ou ofensa a integridade fisica do individuo;

V — perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos

familiares e comunitarios;

VI — processo de reintegracdo familiar e comunitaria de pessoas

idosas, com deficiéncia ou em situacdo de rua; criancas,
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adolescentes, mulheres em situacao de violéncia e familias que se

encontram em cumprimento de medida protetiva;

VII — auséncia ou limitacdo de autonomia, de capacidade, de
condicbes ou de meios proprios da familia para prover as

necessidades alimentares de seus membros.
Art. 65 O auxilio transporte sera distinto em modalidades de:

| — passagens de transporte intermunicipais para usuarios da
Assisténcia Social em situacdo de vulnerabilidade temporaria, como

auséncia de documentos e outros;

Il - passagens de transporte intermunicipais para pessoas em
situacao de rua, referenciados no SEAS, Servico Especializado de
Abordagem Social, executado no CREAS - Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social (recambio e outros);

lll - fornecimento de Transporte (veiculo oficial) e/ou Passagens de
transporte intermunicipais para familiares de criangas/adolescentes
inseridos em servigos decorrente a medidas protetivas e medidas
socioeducativas (Servico de Acolhimento Institucional e Fundacao
Centro de Atendimento Socioeducativo);

IV - subsidio de (50%) cinquenta por cento do valor
comprovadamente pago para o transporte intermunicipal de usuarios
que estejam inseridos, ou seja, participantes de cursos

profissionalizantes, técnicos e universitarios.

Paragrafo unico. Os casos ndo contemplados pelas modalidades previstas
neste artigo deverao ser analisados pela equipe técnica da Assisténcia Social.

Art. 66 O auxilio-alimentacao, constitui-se em uma prestacao temporaria, nao
contributiva da Assisténcia Social, que visa o0 atendimento das necessidades basicas dos

municipes e suas familias que se encontrem em situacao de pobreza.

Paragrafo unico. O auxilio-alimentacdo, no ambito do Municipio, sera
concedido em forma de pecunia através de cartdo magnético, mediante parecer social,

considerando os critérios de elegibilidade estabelecido em Decreto Municipal.

Art. 67 Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou calamidade
publica constituem-se provisao suplementar e provisoria de Assisténcia Social para garantir
meios necessarios a sobrevivéncia da familia e do individuo, com o objetivo de assegurar

a dignidade e a reconstrucao da autonomia familiar e pessoal.
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§ 12 - As situacbes de calamidade publica e desastre caracterizam-se por
eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes,
secas, inversao térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, os quais causem Ssérios
danos a comunidade afetada, inclusive a seguranga ou a vida de seus integrantes, e outras
situacoes imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.

§ 22 - O beneficio sera concedido na forma de bens de consumo, em carater
provisorio e suplementar, sendo seu valor fixado de acordo com o grau de complexidade

do atendimento de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos afetados.

Art. 68 Os Beneficios Eventuais previstos nesta Lei poderao ser regulamentados
por Ato Normativo do Poder Executivo Municipal a fim de regrar os procedimentos e fluxos
de oferta na prestacdo dos beneficios eventuais, em consonancia com a Legislacao
Estatual e Federal que sobrevier.

Art. 69 O Municipio de Agudos promovera ac¢des que viabilizem e garantam a

ampla divulgacéo dos Beneficios Eventuais, bem como dos critérios para a sua concessao.

Art. 70 Cabera ao 6rgao gestor da Politica de Assisténcia Social do Municipio

de Agudos, quanto aos Beneficios Eventuais:

| — a coordenacéo geral, a operacionalizagdo, o acompanhamento, a
avaliacao da prestacdo dos Beneficios Eventuais, bem como seu

financiamento;

Il — a realizacdo de estudos da realidade e monitoramento da
demanda para constante ampliacdo da concessdo dos Beneficios

Eventuais;

Il — expedir as instrugbes e instituir formularios e modelos de
documentos necessarios a operacionalizagdo dos Beneficios

Eventuais;

IV — encaminhar relatério destes servicos, a cada trés meses, a
secretaria executiva que apresentara ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Secao lll
Dos Recursos Orcamentarios para Oferta de Beneficios Eventuais

Art. 71 As despesas decorrentes da execucao dos beneficios eventuais serao
providas por meio de dotagdes orgamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico - As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas
anualmente na Lei Orgamentéria Anual do Municipio (LOA).
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Secao IV
Dos Servicos

Art. 72 Servigos socioassistenciais s&o atividades continuadas que visem a
melhoria de vida da populacédo e cujas ag¢les, voltadas para as necessidades basicas,
observem o0s objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei Federal n® 8.742, de
1993, e na Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

Secao V
Dos Programas de Assisténcia Social

Art. 73 Os programas de assisténcia social compreendem acgdes integradas e
complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar,

incentivar e melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.

§ 12 - Os programas seréo deliberados pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social, obedecidas a Lei Federal n® 8.742, de 1993, e as demais normas gerais do SUAS,
com prioridade para a insergao profissional e social.

§ 22 - Os programas voltados para o idoso e a integracdo da pessoa com
deficiéncia serdo devidamente articulados com o beneficio de prestagdo continuada
estabelecido no art. 20 da Lei Federal n® 8.742, de 1993.

CAPITULO VIII
Do Financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social

Art. 74 O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social € previsto e
executado através dos instrumentos de planejamento orgamentario municipal, que se
desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orgcamentaria
Anual.

Paragrafo unico. O orgcamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei
Orcamentaria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia
Social serem voltados a operacionalizagao, prestagcédo, aprimoramento e viabilizacdo dos
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 75 Cabera ao érgao gestor da assisténcia social a responsabilidade pela
utilizacédo dos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e o
acompanhamento dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por
meio dos respectivos 6rgaos de controle, independentemente de ag¢des do repassador dos

recursos.
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Paragrafo unico. Os entes transferidores poderdao requisitar informacdes
referentes a aplicagéo dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins

de andlise e acompanhamento de sua boa e regular utilizagao.

Art. 76 Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicacdo, revogando
expressamente a Lei n® 5.546 de 09 de dezembro de 2021.

Agudos, 16 de agosto de 2023.

FERNANDO OCTAVIANI
Prefeito Municipal
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